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RESOLUCION NUMERO 004652 DE 2018

“POR LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
. -PROVISIONAL”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO DE BOGOTA
D.C., en egjercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo 19 de
1972 del Concejo de Bogota D.C., el Acuerdo No. 001 de 2009 del Consejo Directivo del IDU,

y e
CONSIDERANDO' -~

Que el articulo 125 de la Constntumon Polltlca establece que los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a
los cargos de carrera y ascenso en Ios mismos, se hara previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la Ley para determlnar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comisidn Nacnonal del Serv:_c:o Civil mediante Acuerdo 541 del 02 de julio de 2015
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente noventa (90) empleos  «
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto de
Desarrollo Urbano - Convocatoria No. 327 de 2015.

Que cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional dei Servicio Civil
expidio la Resolucidon No. 20172130020815 del 24 de marzo de 2017, “Por la cual se
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) vacante del empleo de carrera
identificado con el codigo OPEC No. 214145, denominado Profesional Universitario, Codigo
219, Grado 2, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto de Desarrollo
Urbano, ofertado a traves de la Convocatona No. 327 de 2015 - IDU’.

Que de conformidad con lo establecndo en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, a
través de oficio con radicado No. 20185160239121 del 3 de abril de 2017, la Comision de
Personal del Instituto de Desarrollo Urbano solicité la exclusion de los aspirantes Claudia
Lucero Avila, identificada con cédula” de ciudadania No. 35.525.437, Francisco Javier
Ramirez Romero, identificado con. cédula de ciudadania No. 1.072.656.274, Nixson Javier
Malagén Castro, identificado con:cédula de ciudadania No. 79.544.927, Claudia Emirna
Mosquera Garzén, identificada con cédula de ciudadania No. 52.845.277 y Martha Esperanza
Moreno Rincdn, identificada con cédula de ciudadania No. 52.774.236, de la lista de elegibles
conformada para la provision definitiva del empleo con cddigo OPEC No. 214145, al
considerar que éstos no cumplian con los requisitos minimos del empleo denominado .~
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 02, de la SUBDIRECCION
TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, de la planta de empleos del Inst|tuto de Desarrollo Urbano.

Que medlante oficio radlcado en el lnstttuto bajo el No. 20175260394302 del 6 de junio de
2017, la Comisién Nacional del- Servicio Civil, informd que revisada la documentacion
aportada por la senora Claudia Lucero Aw!a se determind que la referida elegible cumple fos
requisitos minimos establecidos para el desempefio del empleo identificado con el codigo
OPEC No. 214145 y en-tal sentido, dicha entidad se abstuvo de iniciar la correspondiente
actuaciéon administrativa.

Que por su parte y en el mismo oficio, la Comisidn Nacional del Servicio Civil informo que

efectuada la revisién preliminar.de la documentacion suministrada por los senores Francisco -
~Javier Ramirez Romero, Nixson Javier Malagén Castro, Claudia Emirna Mosquera Garzén y
Wperanza Moreno -Rincédn, . dichos aspirantes no cumplirian con los requisitos r
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RESOLUCION NUMERO 004652 DE 2018

“POR LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL”.

minimos previstos para el desempeﬁo del empled ofertado con cddigo OPEC No. 214145,
motivo por el cual, la CNSC inicid6 Actuacion Admmistratlva a través del Auto No.
20172130006154 del 6 de julio de 2017.

Que consecuentemente, la Comisién Nacional del Servicio Civil, expidié la Resolucién No.
20182130037605 del 18 de abril de 2018, “Por la cual se decide la Actuacion Administrativa
iniciada a través del Auto No. CNSC 20172130006154 del 06 de julio de 2017, por el presunto
no cumplimiento de requisitos minimos por parte de cuatro aspirantes, para el empleo
denominado Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 2 del Instituto de Desarrollo Urbano
— IDU, ofertado bajo el cédigo OPEC No. 214145 en el marco de la Convocatoria No. 327 de
2015”, en la cual se resolvié no excluir de la lista de elegibles a los sefores Francisco Javier
Ramirez Romero, Nixson Javier Malagén Castro, Claudia Emirna Mosquera Garzén y Martha
Esperanza Moreno Rincén, toda vez que éstos 'si cumplen con los requisitos minimos
exigidos para el desempefo del empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
cODIGO 219, GRADO 02, de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS
de la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil, a través de oficio con radicado IDU No.
20185260628842 del 21 de junio de 2018, informé al Instituto de Desarrollo Urbano que
surtido el tramite antes referido, la lista de elegibles conformada mediante Resolucién No.
20172130020815 del 24 de marzo de 2017, no fue modificada, cobrando firmeza el 20 de
junio de los corrientes, e impartié autorizaciéon para nombrar en periodo de prueba a la
elegible CLAUDIA LUCERO AVILA, identificada con cédula de ciudadania No. 35.525.437,
quien ocupo el primer (1°) lugar de la referida lista, para proveer el empleo denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219 GRADO 02, identificado con OPEC No.
214145.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto No. 1083 de 2015,
mediante Resolucién No. 002837 del 4 de julio de 2018, la Directora General del Instituto de
Desarrollo Urbanc efectué el nombramiento en periodo de prueba dentro del Sistema de
Carrera Administrativa, a la sefiora CLAUDIA LUCERO AVILA, identificada con cédula de
ciudadania No. 35.525.437, quien ocup® el primer (1°) lugar de la respectiva lista de elegibles,
en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CcODIGO 219, GRADO 02, de
la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, acto administrativo que fue notificado mediante aviso a
la elegible, el 25 de julio de 2018, de conformidad con Io provisto en el articulo 69 de la Ley
1437 de 2011.

Que mediante comunicacion radicada bajo el No. 201 85260808822 del 8 de agosto de 2018,
la sefiora CLAUDIA LUCERO AVILA manifestd su desistimiento respecto del nombramiento
en periodo de prueba efectuado por el Instituto, a través de la Resolucion No. 002837 del 4
de julio de 2018, en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CcODIGO 219, GRADO 02
de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA y en consecuencia, mediante Resolucién No. 003638 del
10 de agosto de 2018, se derogd el nombramiento en periodo de prueba en el menciocnado
empleo, acto administrativo que fue comunicado a la elegible a través del oficio No.
0185160775761 del 16 de agosto de 2018, generando a su vez, la vacancia definitiva del
ferido empleo.
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‘POR LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
- PROVISIONAL”

Que consecuentemente, por medio del oficio con radicado IDU No. 20185160782131 del 17
de agosto de 2018, la Subdirectora Técnica de Recursos Humanos del Instituto solicité a la
Comisién Nacional del Servicio Civil, autonzauon para hacer uso de la lista de elegibles
conformada mediante Resolucién No. 20172130020815 del 24 de marzo de 2017, con el fin
de proceder a proveer el empleo de manera definitiva, con quien le asiste el segundo orden
de elegibilidad dentro de Ia menmonada llsta de elegibles.

Que mediante oficio radlcado ante el IDU ba]o el No. 20185261003712 del 24 de septiembre

de 2018, la Comisién Nacional del Serv:c:o Civil imparti6 autorizacién para proveer de manera
definitiva el empleo identificado con el nimero OPEC No. 214145, con el elegible que ocup6é
la segundo (2°) posicién en la mencionada lista, el sefior JAIRO ANDRES LOPEZ GOMEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 79.290.082.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto No. 1083 de 2015,

es deber del jefe de la entidad proferir en estricto orden de mérito, los actos administrativos

de nombramiento en pericdo de prueba de los empleos objeto de concurso, dentro de los /
diez (10) dias habiles siguientes al -envio de la lista de elegibles en firme por parte de la
Comisién Nacional del Servicio Civil.".

Que el empleo denomlnado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, CODIGO 219, GRADO 02,

de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION TECNICA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se encuentra ocupado mediante encargo por el sefor
JORGE ELIECER GARCIA ROJAS, identificado con cédula de ciudadania No. 79.804.798,

de acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 49735 del 6 de julio de 2015 y Actade ~
Posesién No. 091 del 13 de julio de 2015. o

Que la ultima prérroga del encargo efectuado al servidor publico JORGE ELIECER GARCIA
ROJAS, se realizé mediante Résolucién No. 002675 del 25 de junic de 2018, condicionada”
a la provisién definitiva del referido-empleo como resultado de la conformacion de la Ilsta de
elegibles expedida por la Com:smn Namonal del Servicio Civil.

Que a su turno, el empleo 'denomlnado Técnico Operativo, Codigo 314, Grado 03 de la
Subdireccién Técnica de Recursos Tecnoldgicos, del cual es titular el servidor Jorge Eliecer
Garcia Rojas, se encuentra ocupado: mediante encargo por el sefhor SERVIO TULIO
ORDONEZ LASSO, identificado con.cédula de ciudadania No. 97.470.432, de acuerdo con
lo establecido en la Resolucién No. 657 del 8 de marzo de 2013 y Acta de Posesion No. 039
del 13 de marzo de 2013. S

Que del mismo modo, el empleo denominado Técnico Operativo, Cédigo 314, Grado 01 de

la Subdireccion Técnica de Operaciones, del cual es titular el servidar Servio Tulio Ordoiez
Lasso, se encuentra ocupado mediante nombramiento en provisionalidad por el sefor
GIOVANNY GONZALEZ PRIETO, identificado con cédula de ciudadania No. 80.229.646, de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién No. 2168 del 9 de agosto de 2013 y Acta de
Posesion No. 098 del 15 de agosto de 2013

Que en cuanto a la motivamon def acto admlnlstratlvo de retiro del personal vinculado
ediante nombramiento en provisionalidad en empleos de carrera administrativa, la Corte -
nstitucional, en Sentencia SU - 054 de 2015, se pronuncié en los siguientes términos:
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RESOLUCION NUMERO 004652 DE 2018

“POR LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL”

“5.20. Sobre el contenido de la motivacién, la misma sentencia ha sido clara en
recalcar que el acto debe cumplir un minimo de exigencias respecto de su contenido
material, deben constar en él las circunstancias particulares y concretas, de hecho y
de derecho, por las cuales se decide prescindir de ios servicios de un determinado
funcionario, sin que se admitan razones indefinidas, generales y abstractas:

Un aspecto de particular importancia en esta materia es el referente a cuales son las
razones que puede invocar el nominador para desvincular a quien ejerce un cargo en
provisionalidad, tema del que también se ha ocupado la jurisprudencia constitucional.

El acto de retiro no sélo debe ser motivado sino que ha de cumplir ciertas exigencias
minimas respecto de su contenido material, de modo que el administrado cuente con
elementos de juicio necesarios para decidir si acude o no ante la jurisdiccion y
demanda la nulidad del acto en los términos del articulo 84 del CCA. Lo contrario
significaria anteponer una exigencia formal de motivacion en detrimento del derecho
sustancial al debido proceso, pues si no se sabe con precision cuéles son las razones
de una decision administrativa d:f:c:lmente podra controvernrse el acto tanto en sede
gubernativa como jurisdiccional. :

Es por lo anterior por lo que la Corte ha hecho referencia al principio de razén
suficiente” en el acto administrativo que ‘declara la insubsistencia o en general
prescinde de los servicios de un empleado vinculado en provisionalidad, donde “deben
constar las circunstancias particulares y concretas, de hecho y de derecho, por las
cuales se decide remover a un determinado funcionario, de manera que no resultan
validas aquellas justificaciones indefinidas, generales y abstractas, que no se predican
directamente de quien es desvinculado’, En ofras palabras, de acuerdo con la
jurisprudencia decantada por esta Corporacién, “para gque un acto administrativo de
desvinculacién se considere motivado es forzoso explicar de manera clara, detallada
y precisa cudles son Ias razones por las cuales Se prescindira de los servicios del
funcionario en cuestion’.

En este orden de ideas, s6lo es constitucionalimente admisible una motivacién donde
la insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provision definitiva del cargo
por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicion de sanciones
disciplinarias_ la calificacion insatisfactoria “u ofra razon especifica alinente al servicio
que esta prestando y deberia prestar el func:onarlo concreto”. (Subrayas fuera del
texto)

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto No. 648 de 2017 por el cual se modifica y adiciona el
Decreto No. 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Pablica, establece
respecto de la terminacion de encargo y nombramiento provisional que: “Antes de cumplirse
el término de duracion del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el
nominador, por resolucién motivada, podra darlos por ferminados”.

Que de acuerdo con lo anterior, se debe nombrar en periodo de prueba al elegible JAIRO
ANDRES LOPEZ GOMEZ, en el empleo dencminado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
CODIGO 219, GRADO 02, de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS
e la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA y a su vez, dar por
inado tanto los encargos efectuados a los sefiores JORGE ELIECER GARCIA ROJAS
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RESOLU(,ION NUMERO 004652 DE 2018

‘POR LA CUAL SE REALIZA UN'-NOMBRAM!ENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN POR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL”

y SERVIO TULIO ORDONEZ LASSO como el nombramiento provisional efectuado al sefior «
GIOVANNY GONZALEZ PRIETO, con el fin de realizar la provision definitiva del mencionado
empleo de carrera admlmstratlva

En mérito de lo expuesto?,
. 'RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba dentro-del Sistema de Carrera
Administrativa al sefior JAIRO. ANDRES LOPEZ GOMEZ,identificado con cédula de
Ciqdadania No. 79.290.082, en' el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
CODIGO 219, GRADO 02, en la planta de empleos del Instituto de Desarrollo Urbano, con
una asignacion basica mensual.de: Tres Millones Setecientos Noventa y Siete Mil Ciento
Ochenta y Un Pesos M/cte. ($ 3'797. 181 .00), de conformidad con la parte considerativa de
la presente Resolucién. : .

PARAGRAFO UNICO. EI senor JAIRO ANDRES LOPEZ GOMEZ desempefara sus
funciones en la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de la DIRECCION
TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

ARTICULO SEGUNDO. El periodo-de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una

duracién de seis (6) meses contados ‘a partir de la fecha de posesién, de acuerdo con lo

sefialado en el articulo 31 de la Ley 909.de 200% al final del cual, le sera evaluado el

desempeno por €l Jefe inmediato;. ser{s‘atﬁ@oria Foe i}ificacién sera inscrito en el Registro
QF

Pablico de Carre?a"‘“Adm rafiva, e r su nombramiento sera declarado
insubsistente por ©50l % thyadas '

ARTICULO TERCERO El sefior JAIRO\;\N;DRES LOPEZ GOMEZ de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.1.6 y:2.2.5.1.7 del Decrgi’o No.'648 de 2017, tendré diez (10)
dias para manifestar si acepta el nom_bramlen_to y diez (10) dias para posesionarse, los cuales
se contaran a partir de la fecha de la aceptacion.

¥

Q, ser 'ﬁs‘f_ e,

ARTICULO CUARTO. Dar por terminado a partir de la fecha en que tome posesion el eiegible,
el encargo efectuado a JORGE ELIECER GARCIA ROJAS, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.804.798, en el empleo denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO,

CODIGO 219, GRADO 02 de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS HUMANOS de
la DIRECCION TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, de la planta de empleos del
Instituto de Desarrollo Urbano

PARAGRAFO UNICO: A partlr de la terminacion del encargo, el sefor JORGE ELIECER
GARCIA ROJAS debe reasumir las funciones propias del empleo denominado Técnico
Operativo, Codigo 314, Grado 03, el cual se encuentra distribuido en la Subdireccion Técnica
de Recursos Tecnologucos de la Dlrecmon Tecnlca Administrativa y Financiera. ..~

ARTICULO QUINTO Dar por termlnado a partlr de la fecha en que tome posesion el elegible,
el encargo efectuado-a SERVIO, TULIO 'ORDONEZ LASSO, identificado con cédula No.
97.470.432, en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO, CODIGO 314, GRADO 03
de la SUBDIRECCION TECNICA DE RECURSOS TECNOLOGICOS de la DIRECCION
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RESOLUCION NUMERQ 004652 DE 2018

“POR LA CUAL SE REALIZA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA Y
SE DAN PCOR TERMINADOS UNOS ENCARGOS Y UN NOMBRAMIENTO
PROVISIONAL” :

TECNICA ADMINlSTRATIVA Y FINANC|ERA de la. planta de empleos del Instituto de
Desarrollo Urbano.

PARAGRAFO UNICO: A partir de la terminécién del encargo, el sefor SERVIO TULIO
ORDONEZ LASSO debe reasumir las funcnones'proplas del empleo denominado Tecnico
Operativo, Cédigo 314, Grado 01, el cual se encuentra distribuido en la Subdireccion Tecnlca
de Operaciones de la Direccion Tecnlca de Apoyo a la Valonzamon

ARTICULO SEXTO. Dar por termlnado a partlr de Ia fecha en que tome posesion el elegible,
el nombramiento provisional efectuado a GIOVANNY GONZALEZ PRIETO, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.229.646, en el empleo denominado TECNICO OPERATIVO,
cODIGO 314, GRADO 01 de la Subdireccion Técnica de Operaciones de la Direccion
Técnica de Apoyo a la Valorizacion, de la planta de ‘empleos del Instituto de Desarrollo
Urbano.

ARTICULO SEPTIMO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los cuatro dias del mes d'e octubre de 2018.

DIRECT RA GENERAL ‘ JJ
A% Humberto Moreno Bermudez Subdirector General de Gesnon SQporativa

R: Anha Claudia Sory Mercedes Mahecha Ledn  Profesionai Espectallzado SGE B
" A: Salvador Mendoza Suérez Director Técnico Administratj hanciero.
R: Luisa Elena Munoz Alvarez Profesional Universitario DTAF.A
A: Paula Tatiana Arenas Gonzélez Subdirectora Técnica.de Recutsed umanosev‘ﬁ
R: Juan Sebastian Jiménez Leal Profesional EspeqigfiZado STRERZS—
E: Aleyda Salamanca Fonseca Contratista STRﬁ
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