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“Por la cual se compilan algunas normas del Sistema Integrado de Gestion-SIG y
' se dictan otras disposiciones™ ¢

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU, en
gjercicio de sus fzcultades legales v en especial las conferidas por el artieule 29 del Acucrdo 001
y por el articula 3 del Acucrdo 002 de febreru 3 de 2000 expedidos por el Consejo Directivo, ¥

CONSIDERANDO:
;
Que segiin o dispuesto en el artfcuio 209 de la Constitucion Politica de Colombia. {a funcién
administrativa estd al servicie de los intereses generales v se desarrofla con fundamento en los
principios de iguidad, moralidad, cficacia, economia, ccleridad, imparcialidad y publicidad,
medianie la deseentralizacidn, 1a desconeentracion v la delegacion de funciones.

Que el articula 269 de 1a Constitucidn Politica de Colombia cstablece que las entidades publicas.
estin obligadas a disefiar y aplicar segim {a nawraleza de sus funciones, méodos vy
procedimienlos de control interno de conformidad con fo que disponga la fey.

Que de contormidad con In sefalado en los articwios | y 4 de la Ley 87 de 1993, por la cual se
establecen normas para el ejercicio del control interno en las entidades y organismos del Cstadn v
se dictan otras disposiciones, todas las entidades bujo Ix responsabilidad de sus directivos deben
implementar herramientas que permitan la aplicaeién del control interno. dentro de los cuales se
encuenira la definicion de politicas coma puias de accién y procedimicnios para la ejecucion de
los procesos.
y

Que el Decreto Distrital 652 de 2017 adopia Ja Norma NTD S1G 001, como referente para cf
Sistema Integrado de Gestion de las Entidades Distritales, y en ¢l numeral 1.1. Generalidades,
define los subsistemas del SIG: | . Subsistema dc Gestion de la Calidad (SGC). 2.Subsistema de
Control Interno (SCI), 3.Subsistema de Gestion Ambiental (SGA). 4.Subsistema de Geslion de
Seguridad v Salud en e Trabajo (S5T). 5.Subsistema de Gestidn de Seguridad de 1a Informacion
(SGS1), 6. Subsistema Interno de Gestién Documental v Archivo (SIGA), v 7. Subsistema de
Responsabilidad Social (SRS).

Que la Resalucidn 706 de marzo 14 de 2013 adopla el Mapa de Procesos del Institute de
Desarrollo Urbano v la Pelitica del Sistema Intcgrado de Gestian del institutas”

Que la Resolucidn 64994 de 2015 “Por medio de la cual se actualiza el modelo de operacién por
procesos v el Sistema Integrado de Gestitin del 1DU™, madifiea atgunos clemenios constitutivos
del Sistcma Iniegrado de Gestion, -~

Que la Resolucidn 2305 de 2017 “Por la cual se adopla las Pircctrices v Objetivos de los

Subsistemas de Gestidn deb IDU, establece las directrices v ohjelivos de los subsistemas del
Sistema Integrado de Gestion.

Que las Directrices son fundamentales para definir el enfoque de los Subsistemas de Gesiidn v
evidenciar el compromiso de la Direccion General en la implementaeion. mantenimiente v
mejora. ) ’

Quc de acuerdo con los principios de cficicncia administrativa cs conveniente centralizar los
actos adiministralivos tle la Politica del $IG y i Mapa de Procesos cn una sola resolucion de
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RESOLUCION NUMERO 003807 DE 2017
“Por la cual se compilan algunas normas del Sistema Integrado de Gestion-SIG y
se dictan otras disposiciones”

forma que se simplifique su consulta v se compilen elementos constitulivos del Sistema Integrado
de Gestion,

Que el comité Directivo de! Sistema Integrado de Gestion realizado el dia veintinueve {29) de
junio de 2017, aprobd 1a medificacion de 1 directriz del Subsistema de Gestion Ambiental

Que en mérito de 1o expuesto la Direccién General,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero Resolucion 2305 det 15 de mayo de
2017, el cual quedara asi-

“Adoptar comu direciriz del Subsistema de Gestion A mbiental (SGA). ef signienie texto.

El Institato de Desarrolte Urbano gestionara proyectos wrbanos integrales que
potencialicen ambiemtalmente ¢l territorio, en el marco de la adaptocién v
mitigacion.of cambio climdtica, udministrandn ins impactos generados en el ciclo
de los prayectos y en su funcionamicnio instituctondl, dundo cumplimiento a o
normatividad vigenie v gavantizando e mejoramienta confinuo, sumando esfuerzoy

pard alconzor las ehjetivos del desarrollo sostenible-ODS- » Objetivos Mundidales. "

ARTICULO SEGUNDO:- Adoptar la version 4.0 del Manual de Procesos del Instituto de
“Desarrollo Urbano — IDU, conforme al documento anexo que hace parle integral de esta
resolucion, el eual modifica el proceso “Seguimiento a Provectos” por “Gestidn Entegral de
Proyeetos” ¥ la denominacion del Proceso Gestion Ambiental, Calidad v S&80, por Gestion,
Ambiental, Calidad y SST {Seguridad y Salud en el Trabajo) e incluye los siguientes procesos:

Estratégicos Misionales .
o Planeacion Estratégica ~ e Gestion de la valorizacion y la’
o Comunicaciones . financiacién
°  Gestidn Integral de Proyectos * Factibilidad de Proyectos -
e [nnovacion y Gestion de Conocimiento ¢ Disefio de Proyectas
©  (estion Interinstitucional +  Gestion Predial
Gestion ~ Social y  Participacion e Ljectcion de Obras v
Ciudadana v + Conservacidn de Infraestructura
Apoyo - Evaluacién y Mejora )
+  Geslion Legal S ¢  Mejoramiento Continuo  /
*  (estion Contractual ¢ Evaluacion y Comirol

¢ Gestion Financicra
e Geslion del Talento Humano
Gestidn Documental o
Gestion de Recursos Fisicos
= Gestion de Tecnologias de informacion
¥ comunicacion ,
*  Gestion Ambiental, Calidad y SST /
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RESOLUCION NUMERO 003807 DE 2017
“Por la cual se comptlan algunas normas del Sistema integrado de Gestion-SIG y
se dictan otras disposiciones”

ARTICULO TERCERO: Adoptar la politica del Sistema Intcgrado de Gestion,

En el Instituto de Desarrollo Urbaoo el Sistema Integrado de Gestion debe incorporarse a
nuestro guchacer para facilitar y simplificar la forma de trabajar y actuar, con el fin de:

«  Cumplir con la Misién y Visiéo imstitucional. |

» Lograr los objetivos institucionales.

»  Articular los subsistemas, 10s recursos y los procesas,

+ Bjecutar en forma sostenible, eliciente, cficuz ¥ elcctiva los proyectos de construccion v
conservacion de Ja infraestructura de los sistemas de movilidad y espacio pablico.

« Controlar los riesgos asociados a la operacidn.

+ Responder a las necesidades y expectalivas de los grupos de interés.

+» Adoptar la miejora continua como una practica organizacional permancole.

+ Eliminar todo lo que no gencre valor agregado.

»  Cumplir con el marco constitucional, Jegal y normativo vigente aplicabie al S1G."

ARTICULO CUARTO: Modifiquese el numeral 5 del Articula Tercero de la Resolucion 447 de
2012, el cual quedard asi:

“5. Subsistema Seguridad y Salud eo ¢l trabajo (SST). Gestiona y controla los riesgos de
seguridad y salud ocupacianal, buscando Ja imiplementacidn de un ambiente laboral sano
que permita el mejoramiento del desempedio del Instituto v la calidad de vida de los
servidores piblicos y contratistas,”

ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a partir de su comunicacién y deroga las
Resoluciones 76 de marzo 14 de 2013 y 64)9_4 de Diciemhre 01 de 2015 y el articulo primero de
la Resolucidn 2305 del 15 de mayo de 2017,/

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada cn Bogota D.C. a {os veinticineo dia(s) ded mes de Julio de 2017/
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