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PROYECTO: Contrato No. 1345 de 2017. Factibilidad Estudios y Disefios para la Adecuacién al Sistema Transmilenio de la Troncal Avenida
Congreso Eucaristico (Carrera 68) desde la Carrera 7 hasta la Autopista Sur y de los Equipamientos Urbanos Complementarios, en Bogota D.C.

ORDEN DEL DIA

1. Objetivo de la reunién
2. Matriz de articulacién institucional

~ DESARROLLO DE LA REUNION

Corno barte t:lel proceso de articulacion institucional, se realiza reunién con representantes de la Secretaria de Gobierno y la Alcaldia Local de
Puente Aranda. La profesional social del IDU, Carolina Albarracin, inicia la reunién indicando que el objetivo de la reunién es revisar las lineas
estratégicas que permitan organizar el trabajo de articulacion institucional, de acuerdo con la competencia de cada entidad y su oferta de
servicios.

Por otra parte, se indica que uno de los posibles impactos estaria relacionados con espacios de remanentes y culatas, para lo cual se proyectaL
arficular con instituciones publicas y privadas que puedan ser competentes en el tema, que permitan generar estrategias de uso de dichos
espacios y que se puedan convertir en escenarios productivos.

De acuerdo con el trabajo realizado que se viene adelantando, se ajusta la "matriz de articulacion institucional”, en la cual se relaciona la
competencia de cada entidad que tenga injerencia en el tema, con el fin de establecer estrategias que permitan mitigar los impactos
Identificados.

Se identifican lineas de trabajo como: Prevencién, Comunicacion, Espacio Publico (manejo y aprovechamiento del espacio publico), Turismo y
Patrimonio, linea socioeconémica y seguridad.

En consecuencia, la representante de Alcaldia Local de Puente Aranda sugiere relacionar las acciones de gobernalidad como estrategia; asi
mismo se debe tener en cuenta la cantidad de reuniones participativas que se han generado como acciones realizadas y los espacios de
socializacién con la entidades y/o espacios institucionales (Comisiones de Movilidad, los Consejos Locales de Gobieno y JAL). Por ofra parte, se
sugieren estrategias que favorezcan el aumento de la cultura ciudadana relacionada con la prevencién y comunicacion.

A partir de lo anterior, se propone fortalecer los espacios participativos en los cuales se continue socializando el proyecto como son los Consejos
Locales Intersectoriales — CLIP y comisiones de seguridad.

£ COMPROMISOS ADQUIRIDOS
COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO
Ajustar la matriz de articulacién de acuerdo con las
/lineas estrategicas establecidas y enviar para su DU 25 de junio de 2019
lmtmaIimerlim';ic.’m.
FIRMAS
NOMBRE ENTIDAD/CARGO

lCarolina Albarracin Profesional Social IDU - OTC
Ménica Contreras Interventoria

ELABORG RESPONSABLE
NOMBRE Gloria E. Farias Gloria E. Farias

FIRMA /

CARGO Especialista Socjal Cgnsultoria Especialista Sogial Gonsyftoria sta Sooial Intpryentoria
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