PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

CONTENIDO
INTRODUCCION ... ettt ettt et e et ettt e et e e et e et et et e et e et e et e et e et e e e et e et e eeeeeeee e e eeeeeeeeeeeeans 2
L OBUIETIVO ettt e ettt et e et e et e ettt e et et ettt ettt et e et e ee et e e e eae s 3
2 MARCO NORMATIVO ..ottt et e e et et e e e et e et e e e et e et e et e et eeee e et et e eee e et e eeeseeeeaeeaaes 3
3 TERMINOS Y DEFINICIONES ... .oe et oee et ettt et et et e et e et e e e e et e e e e ee e et e et e eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeaees 4
4 CONTEXTO ESTRATEGICO .. .ottt ee e et et et e e et e e et e et e et e e e e e et e e e e et e eeeeeee e e e eeeaaes 4
4.1  PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL Y/O PLANES SECTORIALES ......ooeeie et eee e 4
A2 MISION .ottt et ettt e et et e et et e et ettt ettt ettt et et e et et e e et e e et et e aeaean 5
A3 VISION oottt et ettt et ettt e et et ettt et e et et et e et et e et e et e e e aean 5
4.4 OBJIETIVOS ESTRATEGICOS ... .ottt et e et e et et e et et e ee e e et e e e et e e et et e et et e e e eeeeeeeaaeas 5
A5 VALORES ..ottt oottt ettt ettt ettt e et et et e et et e et e et e e aeas 5
5 SITUACION ACTUAL DE LA GESTION DOCUMENTAL EN EL IDU .eooiueeeeeeeee oo eee e 6
6  DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS ... ettt ettt e e e e e e e e et e e e eeeeeee e e eeeeeeeaaaes 9
7 VISION ESTRATEGICA DEL PINAR ..ottt et e et et e e et et e et e e e e et e et eeaee e e eeaeeeeeeaee e 13
7.1 OBIETIVOS DEL PINAR .ottt ettt e e et e e e et et e e e e e e et e et e et e e e ee e e e e e eeeeeee e 13
I Y N =N o ] = OSSR 14
9 HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO ...uee et ettt ettt e e et e et et e e e et e et e ee e et e et eeaeeeeeeeaeeeeeenee e 15
10 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS ... ettt ettt ettt e et e et e et et ee et et e eee e e eee e aaee 16
11 ANEX O S .ottt ettt ettt ettt e ettt et et e e e e e 16
11.1 ANEXO NO. 1 — CONTEXTO ESTRATEGICO ..ot eeeeee ettt eeee et et eee e e e e eeeseaeean e 16
11.2 ANEXO NO. 2 — PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS ...t oeeeee ettt eee e 19
11.3 ANEXO NO. 3 — FORMULACION DE LA VISION ESTRATEGICA DEL PINAR .....oooveeteeeeeeeee e 28
11.4  ANEXO NO. 4 — FORMULACION DE OBJETIVOS ........ccoriiiiiiniiniiniesiesis s 29
11.5 ANEXO NO.5— FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS ... eee ottt eeee e 30
11.6  ANEXO NO. 6 — HERRAMIENTA DE MEDICION ....oee ot eee e e e eeeeae s 40
11.7 ANEXO NO. 7 — PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIAS 2024 A 2027 ....ev oo 41
11.8 ANEXO NO. 8 - PRESUPUESTO A SOLICITAR 2027 PARA EJECUTAR EN 2028 .....covveoeeeeeaen. 42
12 CONTROL DE VERSIONES ..ottt oottt e et et e e et e e e e e e e e e et et e e e e e e e e eneeee e 43

Formato: FO-AC-60 Version: 4 Pagina 1de 43 Puablica



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

INTRODUCCION

El Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, en cumplimiento con lo establecido en la Ley 594, de julio
14 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones”, del articulo 8 “Instrumentos Archivisticos”, del Decreto Nacional 2609 de diciembre
14 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos
58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras disposiciones en materia de Gestibn Documental
para todas las Entidades del Estado”, compilado mediante el Decreto Nacional 1080 de mayo 26
de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura” y el
Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacion, “Por el cual se establece el Acuerdo Unico
de la Funcién Archivistica, se definen los criterios técnicos y juridicos para su implementacién en el
Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones”, presenta a continuacién el Plan Institucional de
Archivos — PINAR, de acuerdo con los requerimientos técnicos establecidos en la normatividad.

EI PINAR es concebido por el Archivo General de la Nacion, como el “instrumento para la planeacion
de la funcion archivistica, el cual se articula con los demas planes y proyectos estratégicos,
previstos por las entidades™; en este contexto, el presente documento se encuentra articulado e
integrado con el Plan de Accion de la Entidad conforme con lo establecido en el Decreto Nacional
612 de abril 4 de 2018 “Por el cual se fijan directrices para la integracién de los planes institucionales
y estratégicos al Plan de Accidn por parte de las entidades del Estado”.

La actualizacion del PINAR del IDU, se realizdé en consideracion a los resultados del andlisis de la
situacion actual de la funcion archivistica, ejercicio en el que se detectd, entre otros aspectos, las
debilidades y aspectos criticos que afectan la Gestion Documental de la Entidad; contempla,
ademas, los objetivos, el marco normativo, el contexto estratégico actual del IDU, la visién
estratégica del Plan, el mapa de ruta y la herramienta de seguimiento a la implementacion del
Instrumento Archivistico en el Instituto.

La vigencia del presente PINAR corresponde al periodo 2026 a 2028.

1 ARCHIVO GENERAL DE LA NACION. Manual formulacion del plan institucional de archivos — PINAR. Bogota, D.C., 2014. p.25.
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1 OBJETIVO

Definir el Plan Institucional de Archivos — PINAR, del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, con la
finalidad de fortalecer la Gestion Documental de la Entidad, asegurando la conservacion,
preservacion, seguridad, trazabilidad y acceso a la informacion.

2 MARCO NORMATIVO
1 —

Este Marco Normativo es referencial; y no exenta el cumplimiento ni desconocimiento de la
normatividad vigente.

e Constitucion Politica de Colombia: Articulos 8, 15, 20, 23, 27, 63, 70, 71, 72y 74.

o Ley 527 de agosto 18 de 1999, “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de
los mensajes de datos, del comercio electrénico y de las firmas digitales, y se establecen las
entidades de certificacion y se dictan otras disposiciones”.

o Ley 594 dejulio 14 de 2000, “Por medio de la cual se dicta la Ley general de archivos y se dictan
otras disposiciones”.

e Ley 1437 de enero 18 de 2011, “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo”.

e Ley 1712 de marzo 6 de 2014, “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

e Ley 1952 de enero 28 de 2019, “Por medio de la cual se expide el cddigo general disciplinario
se derogan la ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas
con el derecho disciplinario”.

o Decreto Nacional 2609 de diciembre 14 de 2012, “Por el cual se reglamenta el Titulo V de la
Ley 594 de 2000, parcialmente los articulos 58 y 59 de la Ley 1437 de 2011 y se dictan otras
disposiciones en materia de Gestién Documental para todas las Entidades del Estado”.

e Decreto Nacional 2573 de diciembre 12 de 2014, “Por el cual se establecen los lineamientos
generales de la Estrategia de Gobierno en Linea, se reglamenta parcialmente la Ley 1341 de
2009 y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto Nacional 103 de enero 20 de 2015, “Por medio del cual se reglamenta parcialmente la
Ley 1712 de 2014 y se dictan otras disposiciones”.

o Decreto Nacional 1080 de mayo 26 de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Cultura”.

e Decreto Nacional 1083 del 26 de mayo de 2015, “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”.

o Decreto Nacional 612 de abril 4 de 2018, “Por el cual se fijan directrices para la integracion de
los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado”.

e Decreto Distrital 514 de diciembre 20 de 2006, “Por el cual se establece que toda entidad publica
a nivel Distrital debe tener un Subsistema Interno de Gestion Documental y Archivos (SIGA)
como parte del Sistema de Informacion Administrativa del Sector Pablico”.

o Decreto Distrital 828 de diciembre 27 de 2018, "Por el cual se regula el Sistema Distrital de
Archivos y se dictan otras disposiciones".

o Acuerdo 001 de febrero 29 de 2024, expedido por el Archivo General de la Nacion, “Por el cual
se establece el Acuerdo Unico de la Funcion Archivistica, se definen los criterios técnicos y
juridicos para su implementacion en el Estado Colombiano y se fijan otras disposiciones".
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Resolucion IDU 3197 de diciembre 27 de 2024, “Por la cual se adopta la Plataforma Estratégica
del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU”.

Resolucion IDU 20 de enero 6 de 2026, “Por la cual se actualiza el Sistema de Gestion, los
Subsistemas articulados y los Equipos de Trabajo del Comité Institucional de Gestion y
Desemperfio, en el marco de la operacion del MIPG- SIG IDU y sus dimensiones, y se mantiene
la version 7.0 del Manual de Procesos IDU”.

Norma Técnica Colombiana GTC-ISO-TR 15489 de 2012 “Informaciéon y documentacion.
gestion de documentos”.

Norma Técnica Colombiana 30300 de 2013 “Informacién y documentacion. Sistemas de gestidn
para registros. fundamentos y vocabulario”.

3 TERMINOS Y DEFINICIONES
1

Los términos y definiciones aplicables al documento pueden ser consultados en el micro sitio
Diccionario _de términos __IDU (https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-

interes/glosario).

Administracion de Archivos
Aspecto Critico

Documento Electrénico
Instrumentos Archivisticos

Plan

Plan de Accién

Planeacion Estratégica

Riesgo

Sistema Integrado de Conservacién

4 CONTEXTO ESTRATEGICO
1 —

4.1 PLANDE DESARROLLO DISTRITAL Y/O PLANES SECTORIALES

Proyecto: 8014 Fortalecimiento del modelo de operacion institucional del Instituto de Desarrollo
Urbano en Bogota D.C.

Nivel 1: 5 - Bogota confia en su gobierno.

Nivel 2: 32 - Gobierno abierto, transparente y corresponsable y 33 - Fortalecimiento institucional
para un gobierno confiable.

Objetivo General: Fortalecer el modelo de operacion institucional para la toma de decisiones 'y
la generacién de valor pablico desde la gestidn institucional.

Meta Plan de Desarrollo: Desarrollar el 100% de la estrategia de mejora y sostenibilidad del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG en las entidades del Sector Movilidad.
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4.2 MISION?

“Somos un establecimiento publico descentralizado que ejecuta una Infraestructura con Propdsito,
que fomenta el desarrollo del territorio y el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos

del
de

Distrito Capital y el area metropolitana, a través de la planeacion, construccién y conservacion
los proyectos para la movilidad y el espacio publico”.

4.3 VISION3

“Al
los

2050 seremos reconocidos como una entidad confiable, efectiva y oportuna en el desarrollo de
proyectos de infraestructura vial y de espacio publico. Gracias a una gestion publica basada en

la colaboracion interinstitucional, la innovacion en los sistemas de construccién y la participacion
ciudadana disfrutaremos de una ciudad con una infraestructura para la movilidad, mas accesible,
moderna y segura”.

4.4 OBJETIVOS ESTRATEGICOS?

Expandir la infraestructura para la movilidad, con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes de la ciudad.

Mejorar el estado de la infraestructura para la movilidad, permitiéndole a la ciudadania un
desplazamiento seguro y de calidad.

Fomentar la participacién e incidencia de la ciudadania en la planeacién y ejecucién de los
proyectos de infraestructura para la movilidad que responden a las necesidades de Bogota y el
area metropolitana.

Coordinar, colaborar y establecer las alianzas estratégicas necesarias con entidades y
organizaciones, para optimizar recursos y mejorar los tiempos de entrega de los proyectos.

Impulsar el desarrollo del talento humano, fortaleciendo la capacidad institucional, la efectividad
y la transparencia, a través de soluciones innovadoras.

4.5 VALORES®

Compromiso: Dar lo mejor personal y profesionalmente para alcanzar los objetivos y metas de
la entidad.

Justicia: Actuar con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad,
igualdad y sin discriminacion.

Respeto: Reconocer, valorar y tratar de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y
defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

2 Resoluci
Articulo 2.

6n IDU 3197 de diciembre 27 de 2024, “Por la cual se adopta la Plataforma Estratégica del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU”.

% Ibid. Articulo 3.
4 Ibid. Articulo 4.
5 Ibid. Articulo 5.
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e Honestidad: Virtud caracteristica de actuar con fundamento en la verdad y la justicia, ante
poniéndolos a sus intereses personales en pro del interés general.

¢ Diligencia: Cumplir los deberes, funciones y responsabilidades asignadas al cargo de la mejor
manera posible, con atencién, prontitud, destreza, y eficiencia, para asi optimizar el uso de los
recursos del estado.

e Cooperacion: Capacidad de vincularnos con otros para trabajar en busca de un objetivo
comun.

e Calidad humana: Es el valor por el cual no tenemos un concepto menor de una persona, sino
gue la valoramos por el ser humano que es, nos impulsa a tener un compromiso auténtico a la
comprension y bienestar de los otros.

5 SITUACION ACTUAL DE LA GESTION DOCUMENTAL EN EL IDU
1

La Gestion Documental en el IDU se encuentra ligada al Sistema Integrado de Gestién de la
Entidad, desarrollada dentro del marco normativo emanado principalmente por el Archivo General
de la Nacién y en el que se contemplan los procesos definidos en el Articulo 2.8.2.5.9., del Decreto
Nacional 1080 de 2015 como lo son: la planeacion, la produccion, la gestion y tramite, la
organizacion, la transferencia, la disposicion de documentos, la preservacion a largo plazo y la
valoracion documental.

Actualmente, debido al alto volumen de documentos producidos en los archivos de gestion, estos
no se encuentran totalmente organizados de acuerdo con las normas técnicas de gestidon
documental, toda vez que algunos servidores publicos de planta, contratistas de prestacion de
servicios y/o dependencias, realizan una clasificacion de la informacién, en muchos casos errénea;
esta situacién conlleva un atraso respecto de la organizacién de los expedientes, ya que se
requiere de un analisis detallado de la informacion para realizar su clasificacion correcta y posterior
disposicion.

Por otra parte, la capacidad de las areas fisicas de archivo en el IDU, son insuficientes en relacion
con la infraestructura y la cantidad de documentos que se tramitan diariamente; ademas, del gran
volumen de documentos que conforman el fondo acumulado.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta que las areas de archivo no cumplen con los requerimientos
técnicos para la conservacion y preservacion de la informacion, el IDU, cuenta con un servicio de
bodegaje externo contratado con una firma especializada en la prestacion de este tipo de servicios.

Es importante resaltar que la Entidad, ha aunado esfuerzos para el cumplimiento de la normativa,
desarrollando los siguientes instrumentos archivisticos:
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NSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS VIGENTES

DENOMINACION

DESCRIPCION

Politica Integral de Gestion
Documental

Elaborada y aprobada por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, segun consta en el Acta No. 2 del 20 de enero de 2026.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Plan Institucional de Archivos
— PINAR, versiéon 6

Actualizado y aprobado por el Comité de Archivo, segin consta en el
Acta No. 2 del 28 de enero de 2025.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/siqi/g-documental

Programa de Gestion
Documental — PGD, version
4

Actualizado y aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, segun consta en el Acta No. 5 del 28 de junio de 2024.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Tabla de Retencién
Documental — TRD, version
1

Elaborada con base en la estructura organizacional definida en el
Acuerdo IDU 002 del 3 de febrero de 2009, aprobada por el Comité
Directivo de Sistema Integrado de Gestion, segun consta en el Acta No.
5del 7 de junio de 2013, convalidada por el Consejo Distrital de Archivos
mediante Acta No. 3 del 19 de junio de 2019 y adoptada con la
Resolucién IDU 6562 del 2 de octubre de 2019.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Cuadro de Clasificacion
Documental — CCD

Elaborada con base en la estructura organizacional definida en el
Acuerdo IDU 002 del 3 de febrero de 2009, aprobada por el Comité
Directivo de Sistema Integrado de Gestion, segun consta en el Acta No.
5del 7 de junio de 2013, convalidada por el Consejo Distrital de Archivos
mediante Acta No. 3 del 19 de junio de 2019 y adoptada con la
Resolucién IDU 6562 del 2 de octubre de 2019.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Cuadro de Caracterizacion
Documental

Elaborado con base al cuarto lineamiento del “Cuadro de
Caracterizacion Documental como Listado Maestro de Registros”, de la
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Publicado y disponible en el Mapa de Procesos del IDU (intranet).

Banco Terminol6gico — BT,
version 2

Actualizado y aprobado por el Comité de Archivo, segin consta en el
Acta No. 3 del 30 de marzo de 2022.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental
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NSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS VIGENTES

DENOMINACION

DESCRIPCION

Tablas de Control de Acceso
— TCA, version 2

Elaborada a partir de la Tabla de Retencién Documental del IDU,
aprobado por el Comité Institucional de Gestién y Desempefio, segln
consta en el Acta No. 3 del 30 de marzo de 2022.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Tablas de Valoracion
Documental — TVD

Elaboradas y aprobadas por el Comité de Archivo, segln consta en el
Acta No. 2 del 5 de noviembre de 2015, convalidadas por el Consejo
Distrital de Archivos mediante Acuerdo No. 6 del 23 de mayo de 2018;
aprobadas con la Resolucién IDU 684 del 18 de febrero de 2019.

Publicada y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Sistema Integrado de
Conservacion — SIC, version
1

Elaborado y aprobado por el Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, segln consta en el Acta No. 4 del 21 de agosto de 2019.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Diagnostico Integral de la
Gestion Documental y
Administracion de Archivos,
version 2

Elaborado, aprobado y adoptado en el Sistema Integrado de Gestion, el
22 de agosto de 2025.

Publicado y disponible en la pagina web IDU:
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-
interes/sigi/g-documental

Ademas, el IDU cuenta con los siguientes documentos de caracter institucional, asociados al
Sistema Integrado de Gestion, que a su vez hacen parte del Proceso de Gestion Documental,

debidamente publicados en el mapa de procesos de la Entidad (intranet), asi:

Caracterizacion del Proceso de Gestion Documental.

Manual de Gestiéon Documental.

Procedimiento de Gestion y Tramite de Comunicaciones Oficiales Recibidas.
Procedimiento de Gestién y Tramite de Comunicaciones Oficiales Enviadas Externas.
Procedimiento de Gestién y Tramite de Comunicaciones Oficiales Internas.
Procedimiento de Gestién y Tramite de Resoluciones.

Procedimiento de Gestion y Tramite de Circulares.

Procedimiento de Organizacion de Archivos de Gestion.

Procedimiento de Organizacion del Archivo Central y Disposicion Final.
Procedimiento de Consulta y Préstamo de Documentos.

Procedimiento de Reconstruccion de Archivos.

Procedimiento Ingreso de Informacién y Puesta al Servicio en los Sistemas de Gestion del

Centro de Documentacion.

Guia Cero Papel.

Formato: FO-AC-60 Version: 4

Procedimiento Servicios y Gestion de las Colecciones.
Procedimiento de Transferencias Documentales.

Guia para la Gestion Documental.
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https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-interes/sigi/g-documental
https://www.idu.gov.co/page/transparencia/informacion-de-interes/sigi/g-documental
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Guia para el Uso de la Firma Mecanica.

Guia para la Digitalizacion de Anexos de las Comunicaciones Oficiales.

Instructivo Limpieza de las Areas de Depdsito de Archivo.

Instructivo Monitoreo de Condiciones Ambientales.

Instructivo de Saneamiento Integrado

Instructivo de Metodologia y Especificaciones Técnicas para el Alistamiento, Digitalizacion,

Procesamiento y Cargue de Productos (Entregables) Finales en el Repositorio Institucional.

Matriz de Oportunidades.

Reglamento de Servicio, Consulta y Préstamo de Documentos de Archivo.
Caracterizacion de Productos o Servicios de Consulta Bibliogréfica.

Matriz de Riesgos Institucional.

Matriz de Riesgos de Seguridad de la Informacién.

Matriz de Riesgos de Soborno.

6 DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS
1

Para la definicién de los aspectos criticos se contempla la situacién actual de la Gestibn Documental
en el IDU vy los riesgos asociados a ella; a continuacion, se presenta su definicion:

ASPECTOS CRITICOS

RIESGOS DE GESTION

INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Actualizacién Tabla de Retencién
Documental

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Revisar y ajustar (si se requiere) los
siguientes programas especificos:

Programa de Documentos Vitales o
Esenciales
Programa de Archivos Descentralizados
Programa de Reprografia
Programa de Documentos Especiales
Programa de Auditoria y Control

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacién no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacién.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos de
Archivos - SGDEA.

CULTURA ARCHIVISTICA

Realizar la actualizaciéon de la Memoria
Institucional del IDU.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.
* Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
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ASPECTOS CRITICOS

RIESGOS DE GESTION

Elaborar el cuestionario de
identificacion de series y agrupaciones
documentales que registre informacién

relativa a los Derechos Humanos, el
Derecho Internacional Humanitario, la
paz y lareconciliacion de acuerdo con
los criterios establecidos en el
Protocolo de gestion documental de los
archivos referidos a las graves y
manifiestas violaciones a los derechos
humanos, e infracciones al derecho
internacional humanitario, ocurridas
con ocasion del conflicto armado
interno.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencion Documental - TRD.
* Aplicacién incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

Dar continuidad con la estrategia de
divulgacién de la Historia Institucional
del IDU.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencion Documental - TRD.
+ Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

CONTRATOS DE GESTION DOCUMENTAL (OPERACION CONSTANTE)

Dar continuidad con la ejecucion del
contrato IDU-1362-2025 para "PRESTAR
EL SERVICIO DE MENSAJERIA,
CORREO CERTIFICADO, CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO Y
MENSAJES (SMS), Y TODAS LAS
ACTIVIDADES INHERENTES AL
DESARROLLO DEL OBJETO A
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A
MONTO AGOTABLE DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU".
Vigencias Futuras.

» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

Dar continuidad con la ejecucion del
contrato IDU-1379-2025 para "PRESTAR
EL SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y

CUSTODIA DE ARCHIVOS Y MEDIOS

MAGNETICOS DEL IDU EN EL MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DOCUMENTAL". Vigencias
Futuras.

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacién en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retenciéon Documental - TRD.

+ Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

Dar continuidad con la ejecucidn del
contrato IDU-2398-2025 para
"PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE
GESTION Y ATENCION DE LOS
USUARIOS DE ARCHIVO DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
— IDU". Vigencias Futuras.

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacién en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Dar inicio y seguimiento con la
ejecucion del contrato IDU-1543-2025
para "PRESTAR LOS SERVICIOS DE

APLICACION DE LA TABLA DE

VALORACION DOCUMENTAL,

SEGUNDA FASE — SELECCION / ETAPA
2",

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

 Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

* Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.
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ASPECTOS CRITICOS

RIESGOS DE GESTION

Dar continuidad con la contratacién de
los servicios del Centro de
Documentacion.

* Que el Centro de Documentacién no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales de los proyectos de infraestructura del sistema
de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacion.

ORGANIZACION DE ARCHIVOS

Dar continuidad a la organizacién de los
archivos de gestion a partir del afio
2009 TRD.

*» Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

» Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Dar continuidad a la organizacién de los
fondos acumulados - TVD.

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacién en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestién por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

+ Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracion Documental.

TRANSFERENCIAS DOCUMENTALES

Dar continuidad con las transferencias
documentales primarias

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

Gestionar la acciones necesarios para
dar inicio con el proceso de
transferencias documentales
secundarias

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdésito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* Aplicacién incompleta de las Tablas de Valoracién Documental.

SISTEMA INTEGRADO DE CONSERVACION - SIC

Realizar larevision y actualizacién del
Diagndstico Integral de Archivos (DU-
DO-07)

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacion.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdésito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracién Documental.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de

Archivos - SGDEA.
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ASPECTOS CRITICOS RIESGOS DE GESTION

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.
* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacion.
Formalizar la actualizacion del Sistema | * Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacién (SIC) en
Integrado de Conservacion (DU-DO-06) - | las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las

Plan de Conservacion Documental. actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.
+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.
* Aplicacion incompleta de las Tablas de Valoracién Documental.
* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de
Archivos - SGDEA.

 Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacién.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacién (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electronicos de
Archivos - SGDEA.

Actualizar el Sistema Integrado de
Conservacion (DU-DO-06) - Plan de
Preservacién Digital a Largo Plazo.

SISTEMA DE GESTION DE DOCUMENTOS ELECTRONICOS DE ARCHIVO - SGDEA

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacién.

Revisar y Aprobar el Modelo de * Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
Requisitos - MOREQ las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos de
Archivos - SGDEA.

Formato: FO-AC-60 Version: 4 Pagina 12 de 43 Pablica




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

ASPECTOS CRITICOS

RIESGOS DE GESTION

Dar continuidad con laimplementacion
del SGDEA dentro del Sistema de
Gestion Documental de la Entidad

+ Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacion.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacion en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* No contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de
Archivos - SGDEA.

Elaborar los siguientes programas
especificos:

Programa de Normalizacién de Formas
y Formularios Electrénicos
Elaborar el Programa de Gestion de
Documentos Electronicos

* Pérdida o deterioro de documentos en el traslado de los mismos entre las
sedes de la Entidad.

* Que el Centro de Documentacion no publique en el repositorio institucional,
los productos documentales finales de los proyectos de infraestructura del
sistema de movilidad y espacio publico, realizados por el IDU y que le son
transferidos por las areas misionales autorizando su publicacién.

* Implementar parcialmente el Sistema Integrado de Conservacion (SIC) en
las areas de depdsito de Archivo y Centro de Documentacién en las
actividades de almacenamiento, monitoreo, control y custodia de los
documentos.

+ Organizacion insuficiente de los archivos de gestion por clasificacion errada
de la Tabla de Retencién Documental - TRD.

* No contar con el Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivos - SGDEA.

7 VISION ESTRATEGICA DEL PINAR
1

A 2050, el IDU tendra implementado el proceso de Gestion Documental (planeacién, produccion,
gestion y tramite, organizacion, transferencia, disposicion, preservacion y valoracion documental),
en el que se contemplara todo el acervo documental de la Entidad, incluyendo documentos fisicos,
electrénicos e hibridos; con la finalidad de promover la seguridad de la informacién, facilitar la
gestion y acceso a los datos de manera eficiente, garantizando la conservacion y preservacion de
la documentacién para salvaguardar la memoria documental institucional, todo lo anterior conforme
con los preceptos archivisticos establecidos por los entes rectores correspondientes y
contribuyendo con la estructuracién, ejecucion y conservacion de proyectos integrales de
infraestructura vial, transporte y movilidad multimodal para Bogoté region.

7.1 OBJETIVOS DEL PINAR

e Actualizar los Instrumentos Archivisticos establecidos en los Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo
001 de 2024 del Archivo General de la Nacion.

e Dar continuidad con la organizacion de los archivos de gestion del IDU, de acuerdo con la Tabla

de Retencién Documental.

e Dar continuidad con la estrategia de divulgacion de la Historia Institucional del IDU.
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e Realizar el seguimiento a los contratos relacionados con los servicios de Archivo y
Correspondencia y Centro de Documentacion

e Dar continuidad con la implementacion del Sistema Integrado de Conservacion - SIC conforme
a los requerimientos y necesidades de la Entidad.

e Dar continuidad con la organizacion y descripcion del fondo documental acumulado del IDU, de
acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental.

e Dar continuidad con las actividades de transferencias documentales.

e Dar continuidad con la implementacion del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo — SGDEA en el actual Sistema de Gestion Documental de la Entidad.

8 MAPA DE RUTA
1

Los programas/proyectos establecidos para desarrollar el Plan Institucional de Archivos - PINAR
en el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU son:

PROGRAMA
2026 2027 2028 2029 en
PROYECTO el

Actualizacion de Instrumentos Archivisticos

Organizacién de los archivos de gestién de acuerdo con la
Tabla de Retencion Documental

Cultura Archivistica

Contratos de Gestion Documental

Sistema Integrado de Consenacion - SIC

Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo
con las Tablas de Valoracion Documental

Transferencias Documentales Primarias y Secundarias

Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de
Archivo — SGDEA
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9 HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO
1

A continuacién, se definen las herramientas de seguimiento, de acuerdo con los objetivos y

actividades definidas dentro del presente Plan:

OBJETIVO

ACTIVIDAD DEL PLAN Y/O PROYECTO
ASOCIADO

INDICADOR

Actualizar los Instrumentos Archivisticos
establecidos en los Decreto 1080 de 2015 y
Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la
Nacion.

» Programa de Gestién Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accion Estratégico - PAE del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Instrumentos
Archivisticos
actualizados.

Dar continuidad a la organizacién de los
archivos de gestion a partir del afio 2009 TRD.

* Programa de Gestion Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accién Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Metros lineales
organizados.

Dar continuidad con la estrategia de
divulgacion de la Historia Institucional del IDU

* Programa de Gestion Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accién Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Estrategia de
comunicacion sobre la
historia institucional del

IDU divulgada.

Realizar el seguimiento a los contratos
relacionados con los servicios de Archivo y
Correspondencia y Centro de Documentacion

» Programa de Gestion Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accidn Institucional - PAI del IDU
* Plan Anual de Adquisiciones - PAA del
IDU.

Contratos de Gestion
Documental.

Dar continuidad con la implementacion del
Sistema Integrado de Conservacion - SIC
conforme a los requerimientos y necesidades
de la Entidad.

» Programa de Gestiéon Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accién Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Sistema Integrado de
Conservacion
implementado.

Dar continuidad con la organizacion vy
descripcién del fondo documental acumulado
del IDU, de acuerdo con las Tablas de
Valoracién Documental.

» Programa de Gestién Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Fondo Documental
organizado.

Dar continuidad con las actividades de
transferencias documentales.

» Programa de Gestién Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Transferencias
documentales
efectuadas.

Dar continuidad con la implementacion del
Sistema de Gestion de Documentos
Electrénicos de Archivo — SGDEA en el actual
Sistema de Gestion Documental de la Entidad.

» Programa de Gestién Documental - PGD
del IDU

* Plan de Accidn Institucional - PAI del IDU
* Plan de Sostenibilidad del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG
del IDU.

Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos
de Archivo — SGDEA
implementado.
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11 ANEXOS
|

11.1 ANEXO NO. 1 — CONTEXTO ESTRATEGICO

Ademas de los mencionados en el Capitulo 4 del presente documento, se contemplaron los siguientes:

ELEMENTOS A INCLUIR DESCRIPCION
Politica del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, y del La Politica del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, y del Sistema
Sistema Integrado de Gestion del | Integrado de Gestién -MIPG-SIG del IDU se define como el conjunto
IDU. articulado de buenas préacticas, que permite al Instituto dirigir, planear,

ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar su gestién, con el fin de:
Resolucién IDU 20 de enero 6 de
2026, “Por la cual se actualiza el | « Satisfacer a los grupos de valor e interés.
Sistema de Gestion, los » Cumplir con los instrumentos de planeacidn, especialmente con el Plan
Subsistemas articulados y los Distrital de Desarrollo vigente.
Equipos de Trabajo del Comité
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ELEMENTOS A INCLUIR

DESCRIPCION

Institucional de Gestion y
Desempefio, en el marco de la
operacion del MIPG- SIG IDU y
sus dimensiones, y se mantiene

la version 7.0 del Manual de

Procesos IDU” Articulo 3.

+ Contribuir, bajo una politica de integracion, al cumplimiento de los fines
esenciales del Instituto, sus propdsitos organizacionales, su mejor
desempefio institucional y la consecucion de resultados.

» Garantizar la satisfaccién de las necesidades y el goce efectivo de los
derechos de los ciudadanos, siempre en el marco de la legalidad.

Directriz del Subsistema de
Gestion Documental y Archivo —
SIGA

Resolucién IDU 20 de enero 6 de
2026, “Por la cual se actualiza el
Sistema de Gestion, los
Subsistemas articulados y los
Equipos de Trabajo del Comité
Institucional de Gestion y
Desempefio, en el marco de la
operacion del MIPG- SIG IDU y
sus dimensiones, y se mantiene
la versién 7.0 del Manual de
Procesos IDU” Articulo 18.

El Instituto dara continuidad a la implementacién de los lineamientos para
la normalizacibn de la produccién y administracion de la gestion
documental del IDU, incorporando procesos de modernizacion
tecnolégica y de seguridad de la informacién, desde su origen hasta su
destino final, con el propdsito de conservar la memoria institucional
documental, garantizando el acceso a la informacién de la infraestructura
vial, transporte y movilidad multimodal para Bogota region.

Recomendaciones FURAG

Recomendaciones de mejora de
la medicion de desempefio de la
Politica Gestion Documental

Con base en los resultados de Desempefio Institucional en la medicion
llevada a cabo por parte del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica durante la vigencia 2025, correspondiente al periodo 2024 se
emitieron las siguientes recomendaciones:

* Implementar las TRD para efectuar las transferencias documentales
secundarias.

« Para la transferencia documental secundaria, se debe elaborar la base
de datos con la descripcion documental basada en la ISAD-G.

» Definir esquemas de validacion y metadatos, para los documentos
electrénicos en los procesos, procedimientos, tramites o servicios
automatizados.

« Identificar los metadatos para la preservacion digital a largo plazo de los
documentos de archivo.

* Implementar y parametrizar el Sistema de Gestiébn de Documentos
Electrénicos de Archivo (SGDEA) a partir del Modelo de Requisitos para
la Gestion de Documentos Electronicos.

» Garantizar la implementacién del Plan de Preservacion Digital a Largo
Plazo, como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion - SIC
a través de la ejecucion de las actividades en desarrollo de los Programas
de conservacidn preventiva, y contar con las evidencias.

» Garantizar la implementacién del Plan de Preservacion Digital a Largo
Plazo, como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion - SIC.
Este proceso debe articularse con las actividades de verificacion de la
Oficina de Control Interno y las instancias responsables de la gestion
documental, asegurando la trazabilidad y conservacion de las evidencias
qgue respalden su cumplimiento con indicadores o herramientas de
medicion.

» Garantizar la implementacién del Plan de Preservacion Digital a Largo
Plazo, como parte integral del Sistema Integrado de Conservacion - SIC
a través de las decisiones adoptadas por el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio o Comité de Archivo. El proceso debe incluir
mecanismos de seguimiento, control e indicadores que permitan
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ELEMENTOS A INCLUIR DESCRIPCION

evidenciar su ejecucion y contribucion a la mejora continua de la gestién
documental en el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién
(MIPG).

» Garantizar desde la planeacién técnica y producciéon documental del
proceso de gestiébn documental la generaciéon y almacenamiento de
documentos electrénicos de archivo en formatos de preservacion digital a
largo plazo, preferiblemente estdndares abiertos y normalizados,
garantizando asi su autenticidad, integridad, accesibilidad y legibilidad en
el tiempo.

* Para la vigencia 2025, la Entidad realizé auditorias al Proceso de Gestién

Recomendaciones Informe de . . o
Documental, sin obtener recomendaciones frente a las actividades del

Auditoria
proceso.
Acciones del Plan de * Para la vigencia 2025, el Proceso de Gestién Documental no presenté
Mejoramiento acciones de mejoramiento.

» Acceder y analizar el contenido del Lineamiento Técnico para la Gestion
Documental de los Archivos Relativos a los Derechos Humanos, el
Derecho Internacional Humanitario, la Paz y la Reconciliacién para Bogota
D.C., publicado por el Archivo de Bogota, con el propdsito de conocer sus
directrices, integrarlas en sus procesos internos y avanzar en la aplicacién
de las orientaciones alli establecidas en materia de gestion documental.

* Adelantar la consulta, socializaciéon y apropiacion de la normatividad
vigente y los instrumentos técnicos archivisticos especializados en la
materia expedidos a nivel nacional, tales como: Ley 1448 de 2011, Ley
2078 de 2021, Ley 1712 de 2014. Inciso 3 del articulo 21, Decreto 1084
de 2015 (Articulo 2.2.7.6.20), Decreto 1081 de 2015 (Articulo 2.1.1.5.4.7),
Acuerdo AGN 001 de 2024 (Titulo 9 “Disposiciones especiales”, Capitulo
1 “Archivos, Derechos Humanos — DDHH y Derecho Internacional
Humanitario DIH”), Resolucion AGN — CNMH 031 de 2017, Circular
Externa AGN 001 de 2017, Circular Externa AGN 002 de 2020.

» Tener presente que para identificar si su Entidad produce y/o custodia
archivos relacionados con esta temética, el criterio misional no se
restringe Unicamente a la mision general de la Entidad, sino que debe
aplicarse de forma integral, identificando dependencias (despachos,
oficinas, subsecretarias, direcciones, subdirecciones, etc.) que tengan
funciones directa o indirectamente relacionadas con atencién a victimas
del conflicto armado interno.

* Asi mismo, al realizar el analisis requerido para establecer si la
informacion contenida en un documento publico es o no relativa a los
Derechos Humanos, no sdlo se debe considerar si aporta datos acerca de
la comision de un acto que viola el Derecho Internacional de los Derechos
Humanos en el marco del conflicto armado o infringe el Derecho
Internacional Humanitario, sino que también se debe tener en cuenta su
contexto, lo que se corresponde con los criterios tematicos b) al h)
establecidos en el Protocolo.

» Considerar y recordar que la adecuada gestion documental de los
archivos relativos a los Derechos Humanos est4 en concordancia con la
Ley 594 de 2000.

Recomendaciones del Informe de
Seguimiento emitido por el
Secretaria General - Archivo de
Bogota
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11.2 ANEXO NO. 2 — PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS

p PRESERVACION ASPECTOS
aspecTos criticos | ADINSTRICON | AEEESD 2 % DELA  |TECNOLOGICOS Y | TR DECITERID T roraL
INFORMACION DE SEGURIDAD
Actuallzacmn. d? .Instrumentos 10 10 7 9 10 46
Archivisticos
Cultura Archivistica 8 9 7 7 9 40
Contratos de Gestién 8 10 7 6 9 0
Documental
Organizacion de los archivos
de gestion de acuerdo con la
Tabla de Retencion 8 o ! 8 o 4
Documental
Organizacién del fondo
documental acumulado de 7 3 6 5 9 35
acuerdo con las Tablas de
Valoracién Documental
Tran‘sfere‘nmas Documeqtales 7 8 6 5 9 35
Primarias y Secundarias
Sistema Integrado de
Conservacioén - SIC 8 10 ! 6 9 .
Sistema de Gestion de
Documentos Electrénicos de 2 7 6 6 9 30
Archivo — SGDEA
32 42 32 30 45

Formato: FO-AC-60 Version: 4 Pagina 19 de 43 Puablica



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

ANEXO No. 2.1 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Actualizaciéon de Instrumentos Archivisticos _
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestién documental. 1
Los instrumentos archivisticos inwolucran la documentacion electréonica. 1
Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacion. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de 1
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestiéon de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacioén internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcién y clasificacién para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldégicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacién. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencién y orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacién y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o)
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacion fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacién y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas _de migracion y conversion normalizados. o)
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad,
- A N A L : o 1
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten 1
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senicios y contenidos 1
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion y los datos en herramientas
tecnoldégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y los procesos 1
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluaciéon y andlisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electrénico, el acceso y los sistemas de informacioén.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeaciéon y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. 1
Se tienen implementadas acciones para la gestién del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccidon esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
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ANEXO No. 2.2 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Cultura Archivistica
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacion electréonica. o]
Se cuenta con procesos VY flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestién de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacién. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestiéon de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripciédn y clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informaciéon. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencidn y orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacién y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacion fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoraciéon y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de migracion y conversion normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad, 1
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacién.
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten 1
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senvicios y contenidos o
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacién y los datos en herramientas
tecnologicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y los procesos o
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electronico, el acceso y los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeaciéon y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestién de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. [e]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.3 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Contratos de Gestiéon Documental
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos inwlucran la documentacién electrénica. o
Se cuenta con procesos Vy flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestiobn de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacién. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de 1
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestién de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitaciéon y formacién internos para la gestién de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcion y clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la administracion de la 1
informacion de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencidn y orientaciéon al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o)
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacion fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracién y disposicién final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservaciéon y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de migracién y conversion normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad,
- A - A L : o 1
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacién.
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y contenidos o
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacién y los datos en herramientas
tecnologicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informaciéon y los procesos o
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participaciéon e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluacion y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electrénico, el acceso y los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestién documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestiéon Documental basado en estandares nacionales e internacionales. o
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.4 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Organizacion de los archivos de gestion de acuerdo con la Tabla de Retencion Documental
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestién documental. 1
Los instrumentos archivisticos inwolucran la documentacion electrénica. o]
Se cuenta con procesos y flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y o
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacion. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestiéon de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacién internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcidn y clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizaciéon de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacién. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencién y orientaciéon al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacioén fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas _de migracion y conversion normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad, o
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacioén.
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten 1
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de protecciéon de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senvicios y contenidos 1
orientados a gestidon de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administraciéon y gestion de la informacién y los datos en herramientas
tecnolégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y los procesos 1
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluaciéon y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electrénico, el acceso y los sistemas de informacién.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestién Documental basado en estandares nacionales e internacionales. o]
Se tienen implementadas acciones para la gestidon del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcidn archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.5 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Organizacién del fondo documental acumulado de acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
Yy técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos _archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacién electrénica. o
Se cuenta con procesos Yy flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y o
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacién. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestién de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacién internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcion y clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la administraciéon de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacién de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion. [o]
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvcio, atencién y orientacién al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservaciéon y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o
Se cuenta con archivos centrales e histdéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la 1
documentacion fisica y electréonica.
Se cuenta con procesos documentados de valoraciéon y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas _de migraciéon y conversion normalizados. o)
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. o)
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad, o
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacién.
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen servicios y contenidos o
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administraciéon y gestion de la informacién y los datos en herramientas
tecnoldgicas articuladas con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacién y los procesos o
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicion, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al senvicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacion, evaluaciéon y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacion al recurso humano, el entorno fisico 1
y electrénico, el acceso y los sistemas de informacioén.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 5
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestiébn documental con los sistemas y modelos de gestiéon de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. o
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicaciéon de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.6 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Transferencias Documentales Primarias y Secundarias
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos inwolucran la documentacion electrénica. [o]
Se cuenta con procesos vy flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y o
directrices concernientes a la gestiéon de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacion. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacién en la entidad para difundir la importancia de la gestién de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitaciéon y formacioén internos para la gestién de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos _archivisticos de descripcidén y clasificacion para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldgicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacién. o
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de servicio, atencion y orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o
Se cuenta con archivos centrales e histdricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacién y preservacion de la 1
documentacion fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacion y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de migracién y conversién normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas _de continuidad del negocio. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad,
- A N ) L : o o
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccion de datos a niwvel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senvicios y contenidos o
orientados a gestidon de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacién y los datos en herramientas
tecnoldégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y los procesos o
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnolégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificaciéon, evaluacién y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
vy electrénico, el acceso y los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 5
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeaciéon y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. [e]
Se tienen implementadas acciones para la gestion del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacién de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcidn archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.7 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Sistema Integrado de Conservacion - SIC .
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales 1
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. 1
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacién y mejora para la gestion de documentos. 1
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos inwolucran la documentacion electronica. o
Se cuenta con procesos vy flujos documentales normalizados y medibles. 1
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. 1
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y 1
directrices concernientes a la gestién de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 8
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informacién. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de 1
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestiéon de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcion y clasificacidon para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnoldégicas destinadas a la administracion de la 1
informacién de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informacion. 1
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencién y orientaciéon al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 10
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacién y preservacion de la 1
documentacion fisica y electréonica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracion y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacién y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas _de migracién y conversion normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas _de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad, o
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacion.
Se cuenta con herramientas tecnolégicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senvcios y contenidos o
orientados _a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informacion y los datos en herramientas
tecnolégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién y los procesos 1
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnolégicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacion y analisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electréonico, el acceso y los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeacion y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestiobn documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. o
Se tienen implementadas acciones para la gestién del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion estd comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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ANEXO No. 2.8 - PRIORIZACION DE ASPECTOS CRITICOS
Sistema de Gestién de Documentos Electréonicos de Archivo — SGDEA
ADMINISTRACION DE ARCHIVOS SOLUCION DIRECTA
Se considera el ciclo vital de los documentos integrando aspectos administrativos, legales, funcionales o
y técnicos.
Se cuenta con todos los instrumentos archivisticos socializados e implementados. o
Se cuenta con procesos de seguimiento, evaluacion y mejora para la gestion de documentos. o]
Se tiene establecida la politica de gestion documental. 1
Los instrumentos archivisticos involucran la documentacién electrénica. o
Se cuenta con procesos Yy flujos documentales normalizados y medibles. o]
Se documentan procesos o actividades de gestion de documentos. 1
Se cuenta con la infraestructura adecuada para resolver las necesidades documentales y de archivo. o
El personal de la entidad conoce la importancia de los documentos e interioriza las politicas y o
directrices concernientes a la gestion de los documentos.
Se cuenta con el presupuesto adecuado para atender las necesidades documentales y de archivo. o
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 2
ACCESO A LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politica que garantice la disponibilidad y accesibilidad de la informaciéon. 1
Se cuenta con personal idéneo y suficiente para atender las necesidades documentales y de archivo de o
los ciudadanos.
Se cuenta con esquemas de comunicacion en la entidad para difundir la importancia de la gestiéon de 1
documentos.
Se cuenta con esquemas de capacitacion y formacion internos para la gestion de documentos 1
articulados con el plan institucional de capacitacion.
Se cuenta con instrumentos archivisticos de descripcién y clasificacién para sus archivos. 1
El personal hace buen uso de las herramientas tecnolégicas destinadas a la administracion de la o
informacion de la entidad.
Se ha establecido la caracterizacion de usuarios de acuerdo a sus necesidades de informaciéon. o
Se cuenta con iniciativa para fomentar el uso de nuevas tecnologias para optimizar el uso de papel. 1
Se tiene implementada la estrategia de Gobierno en Linea - GEL. 1
Se cuenta con canales (locales y en linea) de senvicio, atencién y orientacion al ciudadano. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 7
PRESERVACION DE LA INFORMACION SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con procesos y herramientas normalizados para la preservacion y conservacion a largo plazo o
de los documentos.
Se cuenta con un esquema de metadatos, integrado a otros sistemas de gestion. o]
Se cuenta con archivos centrales e histéricos. 1
La conservacion y preservacion se basa en la normativa, requisitos legales, administrativos y técnicos 1
que le aplican a la entidad.
Se cuenta con un sistema Integrado de conservacion - SIC. 1
Se cuenta con una Infraestructura adecuada para el almacenamiento, conservacion y preservacion de la o
documentacion fisica y electrénica.
Se cuenta con procesos documentados de valoracién y disposicion final. 1
Se tienen implementados estandares que garanticen la preservacién y conservacion de los 1
documentos.
Se cuenta con esquemas _de migracién y conversion normalizados. o
Se cuenta con modelos o esquemas de continuidad del negocio. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
ASPECTOS TECNOLOGICOS Y DE SEGURIDAD SOLUCION DIRECTA
Se cuenta con politicas asociadas a las herramientas tecnolégicas que respaldan la seguridad, o
usabilidad, accesibilidad, integridad y autenticidad de la informacioén.
Se cuenta con herramientas tecnoldgicas acordes a las necesidades de la entidad, las cuales permiten o
hacer buen uso de los documentos.
Se cuenta con acuerdos de confidencialidad y politicas de proteccién de datos a nivel interno y con 1
terceros.
Se cuenta con politicas que permitan adoptar tecnologias que contemplen senjicios y contenidos 1
orientados a gestion de los documentos.
Las aplicaciones son capaces de generar y gestionar documentos de valor archivistico cumpliendo con o
los procesos establecidos.
Se encuentra estandarizada la administracion y gestion de la informaciéon y los datos en herramientas
tecnolégicas articuladas con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informaciéon y los procesos o
archivisticos.
Se cuenta con mecanismos técnicos que permitan mejorar la adquisicién, uso y mantenimiento de las 1
herramientas tecnoldgicas.
Se cuenta con tecnologia asociada al servicio al ciudadano, que le permita la participacion e 1
interaccion.
Se cuenta con modelos para la identificacién, evaluacién y andlisis de riesgos. 1
Se cuenta con directrices de seguridad de informacién con relacién al recurso humano, el entorno fisico 1
y electrénico, el acceso y los sistemas de informacion.
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 6
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION SOLUCION DIRECTA
La gestion documental se encuentra implantada acorde con el modelo integrado de planeaciéon y 1
gestion.
Se tiene articulada la politica de gestion documental con los sistemas y modelos de gestion de la 1
entidad.
Se cuenta con alianzas estratégicas que permitan mejorar e innovar la funcién archivistica de la 1
entidad.
Se aplica el marco legal y normativo concerniente a la funcién archivistica. 1
Se cuenta con un Sistema de Gestion Documental basado en estandares nacionales e internacionales. o]
Se tienen implementadas acciones para la gestiéon del cambio. 1
Se cuenta con procesos de mejora continua. 1
Se cuenta instancias asesoras que formulen lineamientos para la aplicacion de la funcién archivistica 1
de la entidad.
Se tienen identificados los roles y responsabilidades del personal y areas frente a los documentos. 1
La alta direccion esta comprometida con el desarrollo de la funcién archivistica de la entidad. 1
TOTAL CRITERIOS IMPACTADOS 9
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11.3 ANEXO NO. 3 — FORMULACION DE LA VISION ESTRATEGICA DEL PINAR

ASPECTOS CRITICOS VALOR EJES ARTICULADORES VALOR
Actualizacion de Instrumentos Archivisticos 46 Fortalecimiento y articulacién 45
Organizacion de los archivos fj,e gestion de a1 Acceso a la informacion 42

acuerdo con la Tabla de Retencion Documental
Cultura Archivistica 40 Administracion de Archivos 32
Contratos de Gestion Documental 40 Preservacion de la Informacion 32
. L Aspectos tecnoldgicos y de
Sistema Integrado de Conservacion - SIC 40 : 30
seguridad
Organizacion del fondo documental acumulado de 35
acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental
Transferencias Documentales Primarias y 35
Secundarias
Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos 30

de Archivo — SGDEA
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11.4 ANEXO NO. 4 — FORMULACION DE OBJETIVOS

ASPECTOS CRITICOS
/
EJES ARTICULADORES

OBJETIVOS

PLANES Y PROYECTOS ASOCIADOS

Actualizacién de Instrumentos Archivisticos

Actualizar los Instrumentos
Archivisticos establecidos en los
Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo 001
de 2024 del Archivo General de la
Nacién.

* Programa de Gestion Documental - PGD del IDU
+ Plan de Accién Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestién - MIPG del IDU

Organizacion de los archivos de gestién de
acuerdo con la Tabla de Retencién Documental

Dar continuidad a la organizacion de
los archivos de gestion a partir del
afio 2009 TRD.

* Programa de Gestién Documental - PGD del IDU
* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU

Cultura Archivistica

Dar continuidad con la estrategia de
divulgacion de la Historia Institucional
del IDU.

* Programa de Gestion Documental - PGD del IDU
* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU

Contratos de Gestion Documental

Realizar el seguimiento a los
contratos relacionados con los
senicios de Archivo y
Correspondencia y Centro de
Documentacion.

* Programa de Gestion Documental - PGD del IDU
* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU
* Plan Anual de Adquisiciones - PAA del IDU

Sistema Integrado de Conservacion - SIC

Dar continuidad con la
implementacion del Sistema
Integrado de Consernvacion - SIC
conforme a los requerimientos y
necesidades de la Entidad.

* Programa de Gestion Documental - PGD del IDU
* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU

Organizacion del fondo documental acumulado de
acuerdo con las Tablas de Valoracion Documental

Dar continuidad con la organizacién y
descripcion del fondo documental
acumulado del IDU, de acuerdo con
las Tablas de Valoracion Documental.

* Programa de Gestién Documental - PGD del IDU
+ Plan de Accién Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU

Transferencias Documentales Primarias y
Secundarias

Dar continuidad con las actividades
de transferencias documentales.

+ Programa de Gestién Documental - PGD del IDU
* Plan de Accion Institucional - PAI del IDU

+ Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU

Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo — SGDEA

Dar continuidad con la
implementacion del Sistema de
Gestion de Documentos Electrénicos
de Archivo — SGDEA en el actual
Sistema de Gestion Documental de la
Entidad.

* Programa de Gestién Documental - PGD del IDU
+ Plan de Accién Institucional - PAI del IDU

* Plan de Sostenibilidad del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG del IDU
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11.5 ANEXO NO. 5 - FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

ANEXO No. 5

FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

NOMBRE: Actualizacién de Instrumentos Archivisticos

OBJETIVO: Actualizar los Instrumentos Archivisticos establecidos en los Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de
) la Nacion.

ALCANCE: Dar cumplimiento con la normatividad relacionada con la Gestién Documental

RESPONSABLE DEL PLAN:

Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos - Subdireccion General de Gestion Corporativa - Oficina Asesora de Planeacion

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Realizar la Actualizacién No. 1 de la Tabla de
Retencién Documental: Esta actividad se ha venido
» Consolidacién, entrevistas valoracion primaria, memoria desarrollando desde la vigencia
descriptiva y anexos 2023.
* Presentar y aprobar por parte del Comité Institucional de Tabla de
Gestion y Desempefio . Retencién La fecha final puede variar teniendo
« Consolidar y enviar al Consejo Distrital de Archivos para STRE Z-ene-2023 81-dic-2027 Documental - en cuenta que se depende de la
convalidacion TRD actualizada | Convalidacién por parte del Consejo
« Elaborar Acto Administrativo de adopcion Distrital de Archivos y de las
 Enviar al Archivo General de la Nacion para su pubicacion necesidades intitucionales que se
en el Registro Unico de Series Documentales - RUSD. presenten en cada vigencia.
* Gestionar la publicacién en la pagina web IDU.
Realizar la Actualizacién No. 2 de la Tabla de
Retencién Documental
« Consolidacion, entrevistas valoracion primaria, memoria
descriptiva y anexos La fecha final puede variar teniendo
« Presentar y aprobar por parte del Comité Institucional de Tabla de en cuenta que se depende de la
Gestion y Desempefio . Retencion Convalidacion por parte del Consejo
+ Consolidar y enviar al Consejo Distrital de Archivos para STRF 1-sep-2026 81-dic-2028 Documental - Distrital de Archivos y de las
convalidacién TRD actualizada | necesidades intitucionales que se
« Elaborar Acto Administrativo de adopcion presenten en cada vigencia.
« Enviar al Archivo General de la Nacion para su pubicacion
en el Registro Unico de Series Documentales - RUSD.
+ Gestionar la publicacion en la pagina web IDU.
Realizar la Actualizacién No. 3 de la Tabla de
Retencién Documental
« Consolidacion, entrevistas valoracion primaria, memoria
descriptiva y anexos La fecha final puede variar teniendo
* Presentar y aprobar por parte del Comité Institucional de Tabla de en cuenta que se depende de la
Gestion y Desempefio . . Retencion Convalidacion por parte del Consejo
« Consolidar y enviar al Consejo Distrital de Archivos para STRF 1ul-2027 31-dic-2029 Documental - Distrital de Archivos y de las
convalidacion TRD actualizada | necesidades intitucionales que se
« Elaborar Acto Administrativo de adopcion presenten en cada vigencia.
 Enviar al Archivo General de la Nacion para su pubicacion
en el Registro Unico de Series Documentales - RUSD.
» Gestionar la publicacion en la pagina web IDU.
Realizar la Actualizacién No. 4 de la Tabla de
Retencién Documental
« Consolidacion, entrevistas valoracion primaria, memoria
descriptiva y anexos La fecha final puede variar teniendo
« Presentar y aprobar por parte del Comité Institucional de Tabla de en cuenta que se depende de la
Gestion y Desempefio Retencion Convalidacion por parte del Consejo
« Consolidar y enviar al Consejo Distrital de Archivos para STRF 1-may-2028 30-sep-2030 Documental - Distrital de Archivos y de las
convalidacion TRD actualizada | necesidades intitucionales que se
« Elaborar Acto Administrativo de adopcion presenten en cada vigencia.
 Enviar al Archivo General de la Nacion para su pubicacion
en el Registro Unico de Series Documentales - RUSD.
» Gestionar la publicacion en la pagina web IDU.
Politica de
Actualizar la Politica de Gestién Documental (DU-DO-13). STRF - SGGC - 1-abr-2026 30-jun-2026 Gestion
OAP Documental
actualizada
Programa de
Revisar y ajustar (si se requiere) el Programa de . Documentos
Documentos Vitales o Esenciales. STRF - OAP 1-abr-2026 30un-2026 Vitales o
Esenciales
Formato: FO-AC-60 Version: 4 Pagina 30 de 43 Puablica




PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

ANEXO No. 5
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Actualizacion de Instrumentos Archivisticos
OBJETIVO: Actualizar los Instrumentos Archivisticos establecidos en los Decreto 1080 de 2015 y Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de
) la Nacién.
ALCANCE: Dar cumplimiento con la normatividad relacionada con la Gestién Documental
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos - Subdireccion General de Gestién Corporativa - Oficina Asesora de Planeacion
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES

Programa de
STRF - OAP 1-abr-2026 30-jun-2026 Archivos
Descentralizados

Revisar y ajustar (si se requiere) el Programa de Archivos
Descentralizados.

Revisar y ajustar (si se requiere) el Programa de Programa de

STRF - OAP 1-abr-2026 30-jun-2026

Reprografia. Reprografia
Revisar y ajustar (si se requiere) el Programa de Programa de
STRF - OAP 1-abr-2026 30-jun-2026 Documentos

Documentos Especiales. .
Especiales

Revisar y ajustar (si se requiere) el Programa de Auditoriay | STRF - OCI - Programa de

Control. OAP 1-abr-2026 30-jun-2026 Auditoria y
Control
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Instrumentos Archivisticos actualizados Instrumentos archiisticos elaborados / Instrumentos Creciente 100%

archivisticos proyectados

RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES

Humano Profesionales y técnicos Competente para apoyar la actualizacién de los instrumentos archivisticos
Informatico Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades

Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades

Presupuesto No requiere
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al

Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacién.

Formato: FO-AC-60 Version: 4 Pagina 31de 43 Puablica



PLAN INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS - PINAR

CODIGO: PL-DO-01 VERSION: 7

ANEXO No. 5
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NOMBRE: Organizacion de los archivos de gestion de acuerdo con la Tabla de Retencién Documental
OBJETIVO: Dar continuidad a la organizacién de los archivos de gestién a partir del afio 2009 TRD.
ALCANCE: Contar con los archivos de gestion del IDU, debidamente organizados conforme con la Tabla de Retencién Documental, por
) dependencias, series y subseries, desde el afio 2009
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Esta es una Archivos de
Organizar los archivos de gestién del IDU. STRF 2-ene-2023 actividad gestion Esta es una actividad constante
constante organizados
Esta es una Inventarios

Realizar la actualizacién de los inventarios documentales en

. S P STRF 2-ene-2023 actividad Documentales Esta es una actividad constante

el Sistema NASA y publicacién en pagina web. )

constante actualizados
Realizar la actualizacion de los inventarios documentales Inventarios
para identificar los expedientes relativos a Derechos STRF 2-ene-2028 31-dic-2030 Documentales
Humanos y Derecho Internacional Humanitario. actualizados

INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META

NUmero de metros lineales organizados mensualmente

Metros lineales organizados } - Creciente Esta es una actividad constante
por serie y subserie documental
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
. o - La actividad se realiza con personal del IDU y con el senicio de
Humano Profesionales, técnicos y auxiliares

organizacioén de archivos
Los requeridos para el desarrollo de las actividades y con capacidad para
Informéatico Equipos de cémputo, Sistema de Gestién Documental almacenar y procesar datos internos y externos, facilitando su
recuperacion, consulta y generacion de reportes
Lo componen todos los insumos que cumplan con estandareres de calidad
en conservacion documental

Insumos Materiales y espacios de oficina

El presupuesto se programa anualmente dentro del plan
Presupuesto anual de adquisiciones y se presenta en los Anexos 7y Depende de la asignacion presupuestal para Gestién Documental

8 Presupuesto
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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NOMBRE: Cultura Archivistica
OBJETIVO: Dar continuidad con la estrategia de diwulgacion de la Historia Institucional del IDU.

Reconocer la importancia de la cultura archivistica, dado que esta es esencial para el desarrollo sostenible y la eficacia a largo plazo,
ALCANCE: puesto que proporciona una base sélida para el aprendizaje, la identidad, la estabilidad, la transmisién de conocimiento, la toma de

decisiones y la rendicién de cuentas en la Entidad.

RESPONSABLE DEL PLAN:

Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos - Oficina Asesora de Comunicaciones

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO [ FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Memoria
Realizar la actualizacion de la Historia Institucional del IDU. STRF 1-abr-2026 30-sep-2026 Institucional
actualizada
Elaborar el cuestionario de identificacién de series y
agrupaciones documentales que registren informacién
relativa a los Derechos Humanos, el Derecho Internacional
Humanitario, la paz y la reconciliacién de acuerdo con los Cuestionario
criterios establecidos en el Protocolo de gestion documental STRF 1-oct-2026 31-dic-2026 diligenciado
de los archivos referidos a las graves y manifiestas 9
violaciones a los derechos humanos, e infracciones al
derecho internacional humanitario, ocurridas con ocasién
del conflicto armado interno.
Dar continui n | trategi ivulgacion de | Piez
ar continuidad con [a estrategia de diwigacion de la STRF- OAC 1ul-2026 31-dic-2026 ezas de
Historia Institucional del IDU. Comunicacion
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Documentos elaborados Documentos elaborados / Documentos proyectados Creciente 100%
Piezas de comunicacion elaboradas Piezas de comunicacién elaboradas y divulgadas Creciente 100%

RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Humano Profesionales y técnicos Competente para apoyar la glabgra.ciéﬁ, agtualizacién y diwlgacion de la
historia institucional
Informético Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Presupuesto No requiere
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al

Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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NOMBRE: Contratacién de los servicios de Gestion Documental (Archivo, Correspondencia y Centro de Documentacion)
OBJETIVO: Realizar el seguimiento a los contratos relacionados con los senicios de Archivo y Correspondencia y Centro de Documentacién
ALCANCE: Cumplir con el desarrollo de los contratos, la asignacién y ejecucién presupuestal

RESPONSABLE DEL PLAN:

Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos - Direccién Técnica Administrativa y Financiera - Subdireccion General de Gestién

Corporativa
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Dar continuidad con la ejecucion del contrato IDU-1362-2025
para "PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA,
CORREO CERTIFICADO, CORREO ELECTRONICO
CERTIFICADO Y MENSAJES (SMS), Y TODAS LAS STRF - STOP - . Contrato
ACTIVIDADES INHERENTES AL DESARROLLO DEL DTAF - SGGC 2-ene-2026 31-dic-2027 ejecutado
OBJETO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO
AGOTABLE DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
— IDU". Vigencias Futuras.
Dar continuidad con la ejecucién del contrato IDU-1379-2025
para "PRESTAR EL SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y
CUSTODIA DE ARCHIVOS Y MEDIOS MAGNETICOS DEL STRg G'g(T:AF T | 2-ene-2026 31-dic-2027 e?;":[:z%
IDU EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION DOCUMENTAL". Vigencias Futuras.
Dar continuidad con la ejecucién del contrato IDU-2398-2024
para "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
ORGANIZACION DE ARCHIVOS DE GESTION Y STRF - DTAF - . Contrato
ATENCION DE LOS USUARIOS DE ARCHIVO DEL SGGC Z-ene-2026 81-dic-2027 ejecutado
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO - IDU". Vigencias
Futuras.
Dar inicio y seguimiento con la ejecucion del contrato IDU-
1543-2025,para "PRESTAR LOS SERVICIO§ DE ) Contrato
APLICACION DE LA TABLA DE VALORACION’ STRF - DTAF 2-ene-2026 31-dic-2027 ejecutado
DOCUMENTAL, SEGUNDA FASE — SELECCION / ETAPA
2"
Elaborar los estudios y documentos previos para dar Estudios y
continuidad con la aplicacion de las Tablas de Valoracion STRF - DTAF 15-ene-2027 31-dic-2027 Documentos
Documental. Previos
Senicio de soporte, actualizacién, mantenimiento y Estudios y
desarrollos al sistema PMB, sistema integrado para STRF 2-abr-2026 30-jun-2026 Documentos
bibliotecas. Previos
Elaborar los estudios y documentos previos para realizar la Estudios y
contratacion de *Suscripcion a una aplicacion web con STRF-DTAF | 12-eb-2026 9-mar-2026 Documentos
contenido normativo, legislativo y jurisprudencial para dar Previos
soporte en el desarrollo de actividades del IDU".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para la "Compra de libros de literatura para el centro de STRF - DTAF 27-may-2026 30-jun-2026 Documentos
documentacion del Instituto de Desarrollo Urbano IDU". Previos
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico )
para realizar la contratacién de "Suscripcion software } Estudios y
. . o L, STRF - DTAF 5-may-2026 30-jun-2026 Documentos
estadistico Stadiumm con mantenimiento, actualizacion y Previos
soporte al repositorio institucional Dspace".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para regllzar la cont.ratacmn de I"Ser\/lcu) de mal.'utenlmlento STRF - DTAF 5-80-2026 15-5ep-2026 Documentos
preventivo y correctivo para el sistema de seguridad del )
s Previos
centro de documentacién”.
Elaborar los estudios y documentos previos para realizar la Estudios y
contratacion de "Senvcio de suscripcion individual anual al STRF - DTAF 20-may-2026 6-jul-2026 Documentos
portal “www.construdata.com” y a la revista construdata”. Previos
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para realizar la contratacion de "Suscripcion a la plataforma | STRF - DTAF 16-jun-2026 2-jul-2026 Documentos
E-Collection "suscripcién de contenidos". Previos
Senvicio de soporte, actualizacion, mantenimiento y Estudios y
desarrollos al sistema PMB, sistema integrado para STRF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
bibliotecas. Previos
Elaborar los estudios y documentos previos para realizar la Estudios y
contratg cion de "_Suscrpmm auna gphcamon_web con STRF - DTAF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
contenido normativo, legislativo y jurisprudencial para dar .
i Previos
soporte en el desarrollo de actividades del IDU".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para la "Compra de libros de literatura para el centro de STRF - DTAF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
documentacion del Instituto de Desarrollo Urbano IDU". Previos
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ANEXO No. 5
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Contratacién de los servicios de Gestion Documental (Archivo, Correspondencia y Centro de Documentacién)
OBJETIVO: Realizar el seguimiento a los contratos relacionados con los senicios de Archivo y Correspondencia y Centro de Documentacion
ALCANCE: Cumplir con el desarrollo de los contratos, la asignacién y ejecucion presupuestal
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdirec.cién Técnica de Recursos Fisicos - Direccion Técnica Administrativa y Financiera - Subdireccion General de Gestion
Corporativa
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para realizar |a contratacion de "Suscripeion software STRF-DTAF | 2ene-2027 31-dic-2028 | Documentos
estadistico Stadiumm con mantenimiento, actualizacion y Previos
soporte al repositorio institucional Dspace".
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para regllzar la cont.ratamon de ."Servmo de mantemmlento STRE - DTAF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
preventivo y correctivo para el sistema de seguridad del )
L Previos
centro de documentacion”.
Elaborar los estudios y documentos previos para realizar la Estudios y
contratacion de "Senicio de suscripcion individual anual al STRF - DTAF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
portal “www.construdata.com” y a la revista construdata". Previos
Elaborar los estudios y documentos previos y anexo técnico Estudios y
para realizar la contratacion de "Suscripcion a la plataforma [ STRF - DTAF 2-ene-2027 31-dic-2028 Documentos
E-Collection "suscripcién de contenidos". Previos
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Contratos de Gestién Documental Actividades ejecutadas / Total de actividades Creciente 100%
programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Humano Profesionales y técnicos Competente para apoyar la supenision de los contratos
Informético Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
El presupuesto se programa anualmente dentro del plan
Presupuesto anual de adquisiciones y se presenta en los Anexos 7'y Depende de la asignacién presupuestal para Gestiéon Documental
8 Presupuesto
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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ANEXO No. 5
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Sistema Integrado de Conservacion - SIC
| Dar continuidad con la implementacion del Sistema Integrado de Consenvacion - SIC conforme a los requerimientos y necesidades
OBJETIVO: .
de la Entidad.
ALCANCE: Asegurar la adecuada conservacion y preservacion de la documentacion del IDU en cualquiera de sus soportes
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccion Técnica de Recursos Fisicos
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES

Elaborar el cronograma que incluya la frecuencia de las

. U " STRF 15-ene-2026 28-feb-2026 Cronograma
actividades de siguimiento a los diferentes programas.

Realizar las actividades de los programas monitoreo y
control de condiciones ambientales, saneamiento,

IR L. L . . Formatos de
capacitacion, inspeccién y adecuacion de instalaciones

h . L - STRF 1-mar-2026 31-dic-2026 inspeccion y
fisicas, almacanamiento y prevencién y atencion de .
) S seguimiento
emergencias del plan de conservacion del SIC de acuerdo
con el cronograma para la vigencia 2026.
Realizar la revisién y actualizacién del Diagnéstico Integral . . Diagndstico
de Archivos (DU-DO-07). STRF 14ul-2026 81-dic-2026 revisado
Formalizar la actualizacion del Sistema Integrado de ?:I(;- Planin
Consenacién (DU-DO-06) - Plan de Consenacion STRF 7-ene-2026 31-dic-2026 onsenaclo
Documental
Documental. .
actualizado
SIC - Plan de
Actualizar el Sistema Imggra_dq de Conservacion (DU-DO- STRE 2-ene-2026 31-dic-2026 I?rgservamon
06) - Plan de Presenvacion Digital a Largo Plazo. Digital a Largo

Plazo actualizado

Dar continuidad anualmente con las actividades

: : o STRF 2-ene-2023 31-dic-2028 SIC
relacionadas con la implementacién del SIC.
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Sistema Integrado de Conservacion - SIC Actividades ejecutadas / Total de actividades Creciente 100%
programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
. P Competente para actualizar y dar continuidad a las actividades de
Humano Profesionales y técnicos X 9
implementacion del SIC
Informético Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
El presupuesto se programa anualmente dentro del plan
Presupuesto anual de adquisiciones y se presenta en los Anexos 7y Depende de la asignacion presupuestal para Gestion Documental

8 Presupuesto

Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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ANEXO No. 5
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Organizacion del fondo documental acumulado de acuerdo con las Tablas de Valoracién Documental
OBJETIVO: Dar continuidad con la organizacién y descripcion del fondo documental acumulado del IDU, de acuerdo con las Tablas de
) Valoracién Documental.
ALCANCE: Realizar la aplicacion de las Tablas de Valoracién Documental por fases y de acuerdo con la disposicion final (eliminacién,
) seleccién y consenacion total), para el fondo documental acumulado del IDU desde el afio 1957 a 2009.
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES

Realizar las actividades para la eliminacion documental:
« Aprobacion de las dependencias de los listados de

P Inventarios
eliminacién.
Presentacion y aprobacion por parte del Comité Documentales de
osel ¥ aprot por part STRF - OAC 1-jul-2026 31-dic-2026 Eliminacion y
Institucional de Gestién y Desempefio.
N - . Acta de
« Publicacion en la pagina web IDU: Listado de documentos L
- Eliminacion
a eliminar.
* Ejecutar la eliminacion fisica de los documentos.
Aplicar las Tablas de Valoracién Documental Segunda Archivos
Fase Seleccién: realizar la aplicacion a 450 metros STRF 1-feb-2026 31-dic-2026 organizados e
lineales Inventarios
Estas actividades se desarrollaran a
. través de contratos de senicios.
Archivos

Dar continuidad con la aplicacién de las Tablas de organizados e

- . STRF - SGGC 2-ene-2027 31-dic-2029 A R Se proyecta la actividad para los
Valoracién Documental Segunda Fase Seleccién inventarios - "
afios 2027 al 2029, dependiendo de
documentales
el monto aprobado para su
ejecucion.
Estas actividades se desarrollaran a
) través de contratos de senicios.
Archivos
Aplicar las T,ablas de Valoracién Documental Tercera Fase STRE - SGGC 2-6ne-2030 31-dic-2035 or_ganlzad_os e Se proyecta la actividad para los
Conservacioén Total inventarios o "
afos 2030 en adelante, dependiendo
documentales
de el monto aprobado para su
ejecucion.
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Metros lineales organizados Metros lineales organizados / Total de metros lineales Creciente 100%
del Fondo Acumulado
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
. . - La actividad se realiza con personal del IDU y con el senicio de
Humano Profesionales, técnicos y auxiliares

organizacién de archivos

Informético Equipos de cémputo Los requeridos para el desarrollo de las actividades

Lo componen todos los insumos que cumplan con estandareres de calidad
en conservacion documental

Insumos Materiales y espacios de oficina

El presupuesto se programa anualmente dentro del plan
Presupuesto anual de adquisiciones y se presenta en los Anexos 7y Depende de la asignacioén presupuestal para Gestion Documental

8 Presupuesto
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacién de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacién.
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ANEXO No. 5
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
NOMBRE: Transferencias Documentales Primarias y Secundarias
OBJETIVO: Dar continuidad con las actividades de transferencias documentales
ALCANCE: Asegurar la conservacion de la memoria documental histérica de la Entidad y el Distrito Capital
RESPONSABLE DEL PLAN: Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos
ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Dar continuidad anualmente con las actividades Inventarios
relacionadas con las transferencias documentales STRF 2-ene-2023 31-dic-2028
o Documentales
primarias.
Solicitar mesa de trabajo al Archivo de Bogoté para iniciar el Comunicacién
proceso de Transferencia Secundaria y descripcion por STRF 1-mar-2026 30-jun-2026 Oficial Enviada
ISAD-G. Externa
Gest'lonar las Trar)sferenc!as l?f)cumentales Secundarias al STRE 2-6ne-2028 31-dic-2028 Inventarios
Archivo de Bogota por aplicacién de TVD. Documentales
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Transferencias Documentales Actividades ejecutadas / Total de actividades Creciente 100%
programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
. P Competente para realizar las actividades relacionadas con las
Humano Profesionales y técnicos R
transferencias
Informatico Equipos de computo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Para las transferencias secundarias, se deben llevar a cabo reuniones con
Presupuesto el Archivo de Bogota y conforme a las indicaciones del Ente Rector, se
debera considerar la asignacioén presupuestal.
Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
OBSERVACIONES institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacioén de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al
Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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ANEXO No. 5

FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS

NOMBRE: Sistema de Gestiéon de Documentos Electronicos de Archivo — SGDEA
| Dar continuidad con la implementacién del Sistema de Gestién de Documentos Electrénicos de Archivo — SGDEA en el actual
OBJETIVO: . L ;
Sistema de Gestion Documental de la Entidad
ALCANCE: Contar con el Sistema de Gestién de Documentos Electronicos de Archivo — SGDEA

RESPONSABLE DEL PLAN:

Subdireccién Técnica de Recursos Fisicos - Subdireccion Técnica de Recursos Tecnoldgicos

ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA INICIO | FECHA FINAL ENTREGABLE OBSERVACIONES
Mantener actualizada la lista de chequeo parametros del . Lista de Chequeo
STRF - STRT 1- -2026 31-dic-2026
MOREQ - Sistema ConectalDU (SGDEA - RTF). may 'c actualizada
STRF - STRT -
Revisar y aprobar el Modelo de Requisitos — MOREQ. DTAF - SGGC - 15-ene-2026 30-jun-2026 MOREQ
OAP
Programa de
: o Normalizacién de
Elaborar e |mp|em§ntar el Pr(,)g.rama de Normalizacion de STRF - STRT - 1-3br-2026 31-001-2026 Formas y
Formas y Formularios Electronicos OAP .
Formularios
Electrénicos
Programa de
Elaborar e lmplemetltz_:\r el Programa de Gestion de STRF - STRT - 1-may-2026 31-dic-2026 Gestion de
Documentos Electrénicos OAP Documentos
Electrénicos
Dar continuidad anualmente con la implementacién del STRF - STRT -
SGDEA dentro del Sistema de Gestién Documental de la 2-ene-2023 31-dic-2028 SGDEA
- DTAF - SGGC
Entidad.
INDICADORES
INDICADOR INDICE SENTIDO META
Sistema de Gestion de Documentos Actividades ejecutadas / Total de actividades Creciente 100%
Electrénicos de Archivo — SGDEA programadas
RECURSOS
TIPO CARACTERISTICAS OBSERVACIONES
Humano Profesionales v técnicos Competente para actualizar y dar continuidad a las actividades de
Y implementacién del SGDEA
Informético Equipos de cémputo Los requeridos para el desarrollo de las actividades
Insumos Materiales y espacios de oficina Los requeridos para el desarrollo de las actividades
El presupuesto se programa anualmente dentro del plan
Presupuesto anual de adquisiciones y se presenta en los Anexos 7'y Depende de la asignacioén presupuestal para Gestiéon Documental

8 Presupuesto

OBSERVACIONES

Las actividades planeadas a mediano y largo plazo (2027 en adelante), pueden variar teniendo en cuenta las necesidades
institucionales que se presenten en cada vigencia y la aprobacion de recursos, por lo que anualmente se programa y presenta al

Comité Institucional de Gestién y Desempefio el cronograma correspondiente para su aprobacion.
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11.7 ANEXO NO. 7 — PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIAS 2024 A 2027

ANEXO No. 7

PRESUPUESTO ASIGNADO VIGENCIA 2024 A 2027

ITEM

DESCRIPCION

2024 A 2027

TOTAL

Dar continuidad con la ejecucion del contrato IDU-1362-2025 para
"PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA, CORREO CERTIFICADO,
CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO Y MENSAJES (SMS), Y
TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL DESARROLLO DEL
OBJETO A PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU". Vigencias Futuras
(Inversién y Funcionamiento).

$11.061.583.223

$11.061.583.223

Dar continuidad con la ejecucion del contrato IDU-1379-2025 para
"PRESTAR EL SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA DE
ARCHIVOS Y MEDIOS MAGNETICOS DEL IDU EN EL MARCO DEL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL". Vigencias
Futuras (Inversion).

$5.208.743.800

$5.208.743.800

Dar continuidad con la ejecucién del contrato IDU-2398-2024 para
"PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION DE
ARCHIVOS DE GESTION Y ATENCION DE LOS USUARIOS DE
ARCHIVO DEL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU".
Vigencias Futuras (Inversion).

$14.838.703.384

$14.838.703.384

Dar inicio y seguimiento con la ejecucion del contrato IDU-1543-2025
para "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APLICACION DE LA TABLA DE
VALORACION DOCUMENTAL, SEGUNDA FASE — SELECCION /
ETAPA 2". (Inversion)

$1.763.494.320

$1.763.494.320

Senicio de soporte, actualizacién, mantenimiento y desarrollos al
sistema PMB, sistema integrado para bibliotecas (Inversién).

$60.634.000

$60.634.000

Contratacién de "Suscripcion por un afio a una aplicacion web con
contenido normativo, legislativo y jurisprudencial para dar soporte en el
desarrollo de actividades del IDU". (Funcionamiento).

$4.380.000

$4.380.000

Compra de libros de literatura para el centro de documentacién del
Instituto de Desarrollo Urbano IDU. (Funcionamiento).

$7.837.000

$7.837.000

Contratacién de "Suscripcion software estadistico Stadiumm con
mantenimiento, actualizacién y soporte al repositorio institucional
Dspace". (Inversion).

$61.890.000

$61.890.000

Contratacién de "Senicio de mantenimiento preventivo y correctivo con
suministro de repuestos, consumibles de bandas y tags para el sistema
de seguridad del centro de documentacién”. (Funcionamiento).

$11.163.000

$11.163.000

10

Contratacion de "Senvicio de suscripcion individual anual al portal
“‘www.construdata.com” y a la revista construdata”. (Funcionamiento).

$898.000

$898.000

11

Contratacion de "Suscripcion a la plataforma E-Collection "suscripcion
de contenidos”. (Funcinonamiento).

$11.000.000

$11.000.000

TOTALES

$33.030.326.727
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11.8 ANEXO NO. 8 = PRESUPUESTO A SOLICITAR 2027 PARA EJECUTAR EN 2028

ANEXO No. 8
PRESUPUESTO A SOLICITAR VIGENCIAS 2027 (PARA EJECUTAR EN 2028)

ITEM DESCRIPCION 2027 TOTAL

Contratacién para “PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA, CORREO
CERTIFICADO, CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO Y MENSAJES (SMS),
1 Y TODAS LAS ACTIVIDADES INHERENTES AL DESARROLLO DEL OBJETO A $3.000.000.000 $3.000.000.000
PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO URBANO - IDU”. (Inversion y Funcionamiento).

Contratacién para ""PRESTAR EL SERVICIO DE ALMACENAMIENTO Y
CUSTODIA DE ARCHIVOS Y MEDIOS MAGNETICOS DEL IDU EN EL MARCO
DEL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL". Vigencias Futuras
(Inversion). (Inversion).

$2.000.000.000 $2.000.000.000

Contratacion para "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ORGANIZACION DE
3 |ARCHIVOS DE GESTION Y ATENCION DE LOS USUARIOS DE ARCHIVO DEL $5.000.000.000 $5.000.000.000
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO — IDU". (Inversion).

Prestar los senicios de aplicacién de la Tabla de Valoracién Documental,

4 . . $3.500.000.000 $3.500.000.000
segunda fase - seleccion. (Inversion).

5 Prestar los servlt_:los de apllcaC|o.n'de la Tabla de Valoracion Documental, tercera $4.000.000.000 $4.000.000.000
fase - conservacion total. (Inversion).

6 Semmo§ de implementacion del Sistema Integrado de Conservacion para el IDU. $50.000.000 $50.000.000
(Inversion).

7 Implementacion del Sistema de Gestién de Documentos Electronicos de Archivo - %0 %0
SGDEA, del IDU. (Inversién).

8 |Adquisicion de libros literatura (Funcionamiento). $9.000.000 $9.000.000

Suscripciones a motores y bases datos para soporte bibliografico (Construdata,
9 |Motor Legislativo, Icontec, Libros y Normas técnicas internacionales, Cartillas, $24.000.000 $24.000.000
manuales y guias). (Funcionamiento).

Suscripcién Software Estadistico Stadiumm con mantenimiento, actualizacién y

& soporte al repositorio institucional Dspace. (Inversion). SEHILELY AT
Senicio de soporte, actualizacion, mantenimiento y bolsa de horas para
11 desarrollos al sistema PMB sistema integrado para bibliotecas. (Inversién). $62.000.000 $62.000.000
12 Mante.nlmlent.o de equipo de seguridad del Centro de Documentacion $13.000.000 $13.000.000
(Funcionamiento)
SUBTOTAL POR VIGENCIA $17.722.000.000
TOTALES $17.722.000.000

Nota: La asignacion presupuestal depende directamente de la aprobacion por parte de la Secretaria de Hacienda.
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Version

Fecha

Descripcion Modificacion

Folios

7

2026-01-29

Se actualiza el instrumento archivistico en cumplimiento a la legislacion vigente vy
acorde con el proyecto de inversién. Los aspectos actualizados corresponden al
normatividad, contexto estratégico, aspectos criticos, objetivos, proyectos asociados,
mapa de ruta y presupuesto. La version fue aprobada en el Comité Institucional de
Gestion y Desempefio, mediante Acta No. 1 del 20 de enero del 2026.

43

2025-01-30

Se actualiza el instrumento archivistico en cumplimiento a la legislacion vigente vy
acorde con el proyecto de inversién. Los aspectos actualizados corresponden al
normatividad, contexto estratégico, aspectos criticos, objetivos, proyectos asociados,
mapa de ruta y presupuesto. La version fue aprobada en el Comité Institucional de
Gestion y Desempeiio, mediante Acta No. 2 del 28 de enero del 2025.

48

2024-01-30

Actualizacién y revision de la estructura y contenido del documento, en especial metas,
presupuesto y proyectos para el periodo 2024-2028. La version fue aprobada en el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio, mediante Acta No. 1 del 25 de enero|
del 2024.

47

2023-01-30

Se actualiza el documento teniendo en cuenta se modific el contexto estratégico, se|
revisaron y priorizaron las actividades, asi como el presupuesto; esta actualizacion fue
aprobada por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, celebrado el 27 de|
enero de 2023.

43

2021-02-11

Se actualiza el documento teniendo en cuenta que se revisaron y priorizaron las|
actividades, asi como el presupuesto para el cuatrienio; esta actualizacion fue
aprobada por el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, celebrado el 28 de
enero de 2021.

45

2018-05-10

Se actualiza el documento, aprobado en sesion del comité de archivo realizado 18 de
mayo de 2018, seglin consta en acta numero 1

46

2017-08-15

Se crea el documento, aprobado en sesion del comité de archivo realizado 15 de|

agosto de 2017, seglin consta en acta nimero 1

14

El documento original ha sido aprobado mediante el SID (Sistema Informacién Documentada del IDU). La autenticidad puede ser
verificada a través del cédigo

Participaron en la

elaboracién’

Addy Andrea Rodriguez Andrade, STRF / Carlos Fernando Campos Sosa,
OAP / Martha Cecilia Amaya Cardenas, STRF / Yenny Angelica Vargas

Tirado, STRF/

Validado por

Guiovanni Cubides Moreno, OAP Validado el 2026-01-28

Revisado por

Maryid Betty Castaneda Romero, DTAF Revisado el 2026-01-29 Martha

Patricia Pinzon Duran, STRF Revisado el 2026-01-28

Aprobado por

Gisele Manrique Vaca, SGGC Aprobado el 2026-01-29
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