DIRECTORA TECNICA DE CONSERVACION DE LA INFRAESTRUCTURA

MONICA ELOISA RUEDA PENA

Perfil

Nombrada mediante Resolucion No. 1288 de 24 de julio de 2024, y posesionada mediante Acta
No. 85 del 22 de julio de 2024.

Estudios

¢ Ingeniera Civil de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia.
e Especialista en Gerencia de Proyectos de la Corporacién Universitaria Minuto de
Dios Uniminuto.



Experiencia Laboral

La Ingeniera Monica Eloisa Rueda Pefia, cuenta con mas de 13 afios de experiencia
profesional en el sector publico; se ha desempefiado como Asesor Contratista PSP en la
Subdireccién General de Infraestructura, en la Direccidén Técnica de Construcciones y como
Subdirectora Técnica del Instituto de Desarrollo Urbano, como Profesional B en la Empresa
de Desarrollo Urbano EDU de Medellin entre otros.

Funciones

1. Dirigir y coordinar la estructuracion, formulacién y priorizacion de los proyectos integrales
deconservacion, mantenimiento y rehabilitacion, de la infraestructura existente de los
Sistemasde Movilidad y de Espacio Publico Construido a cargo de la entidad, de acuerdo
con los términos y requerimientos legales, la normatividad vigente y las politicas
establecidas en la entidad.

2. Dirigir y articular la estructuracion de los componentes técnicos de los pliegos de
condiciones,guias de requisitos y presupuestos para la contratacion de los proyectos de
las obras de conservacion e interventorias, en coordinacion con las Oficinas de Gestion
Ambiental, de Coordinacion Interinstitucional y de Gestiébn Social y Servicio al
Ciudadano, de acuerdo con los lineamientos institucionales.

3. Dirigir y orientar durante la ejecucion de las obras de conservacion, la gestién de
seguimiento y control en materia administrativa, financiera, legal, ambiental, social y de
seguridad y saluden el trabajo, de acuerdo con las normas juridicas vigentes, los planes
y guias de manejo respectivos, incluido el cumplimiento de las medidas contenidas en los
estudios de transito ytransporte y planes de trafico aprobados inherentes a tales obras,
de acuerdo con los procedimientos establecidos.

4. Dirigir, orientar y supervisar el cumplimiento de las especificaciones, presupuestos,
cronogramas, planes y calidad de las obras objeto de los contratos asignados a la
dependencia, conforme los procedimientos y lineamientos institucionales.

5. Participar en la coordinacién técnica con las empresas de servicios publicos y demas
entidades involucradas en la ejecucion de las obras objeto de los contratos asignados al
area, en acompafiamiento con la Oficina de Coordinacién Interinstitucional, asi como,
compilar y direccionar la informacién y documentacion requerida para el cobro de las
obras ejecutadas por el Instituto para dichas empresas y la entrega oportuna de la

infraestructura construida para las mismas, enlos casos que aplique, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

6. Implementar y ejecutar las estrategias, planes, programas y acciones a cargo de la
Entidad para el debido cumplimiento de las obligaciones en materia de atencion y
prevencién de emergencias, de conformidad con el Plan Distrital respectivo.

7. Gestionar las medidas pertinentes para la solucion de los problemas que se presenten
relacionados con la ejecucioén y liquidacion de los contratos asignados, de manera que se
garantice su finalizacién dentro de los plazos pactados y conforme a las politicas y
procedimientos establecidos en la Entidad.

8. Dirigir la preparacion, consolidacion y entrega oportuna y completa, de la informacion
relacionada con los asuntos y contratos a cargo del area, en respuesta a los 6érganos
de control, requerimientos internos, solicitudes y peticiones de la ciudadania en general,
de conformidad con las politicas y procedimientos adoptados por la Entidad.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Liderar el cumplimiento del plan anual de caja (PAC) correspondiente a los asuntos y
contratos a su cargo, de acuerdo con el procedimiento establecido.

Participar en la elaboracion del Plan Operativo Anual de Inversion (POAI) y plurianual, de
acuerdo con las normas presupuestales y las directrices institucionales.

Dirigir, orientar y revisar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para
adelantar los procesos de contratacion de los asuntos propios al interior del &rea a su
cargo,de acuerdo conlos lineamientos institucionales.

Proponer la formulacion de politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz
planeacion,desarrollo y control de los contratos y asuntos a su cargo y hacer seguimiento
para el cumplimiento de las que se adopten, de conformidad con la normatividad legal
vigente.

Establecer indicadores de gestibn y demas factores de medicion para verificar
el cumplimiento de las metas y planes propuestos en los contratos y asuntos a su cargoy
emitirlos informes requeridos de conformidad con las directrices que se impartan al
respecto.

Dirigir y gestionarla actualizacion y administracion del sistema de informacion integral de
la Entidad en lo relacionado con las competencias a su cargo, de conformidad con las
politicas y estrategias adoptadas.

Orientar a las deméas dependencias de la Entidad en los asuntos de su competencia, de
acuerdo con las politicas, directrices, manuales y procedimientos de la Entidad.

16. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el superior inmediato, de

acuerdo con la naturaleza y propdésito del cargo.



