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RESOLUCION NUMERO 566 DE 2024

“POR LA CUAL SE AUTORIZA UN DESCANSO COMPENSADO Y SE HACE
UN ENCARGO DE FUNCIONES”

El Director General del Instituto de Desarrollo Urbano - IDU, en ejercicio de sus
facultades legales y en especial las conferidas en el Acuerdo Distrital No. 19 de
1972, los Acuerdos del Consejo Directivo del IDU Nos. 001 de 2009 y 006 de 2021

y
CONSIDERANDO:

Que el articulo 2.2.5.5.51 del Decreto Nacional No. 1083 de 2015 dispone:

“Descanso compensado. Al empleado publico se le podra otorgar descanso
compensado para semana santa y festividades de fin de afio, siempre y cuando
haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo del descanso, de acuerdo
con la programacion que establezca cada entidad, la cual debera garantizar la
continuidad y no afectacion en la prestacién del servicio.

La vacancia temporal del empleo se extendera por los dias habiles
compensados, los fines de semana y festivos. El encargo se efectuara por el
tiempo que dure la vacancia temporal.” (Negrilla fuera del texto)

Que en desarrollo de la anterior disposicién, el Director General del Instituto de
Desarrollo Urbano — IDU expidié la Circular No. 9 del 15 de febrero de 2024, por la
cual se establecieron los turnos para el disfrute del descanso compensado de la
Semana Santa del aflo 2024, asi como se dispuso la forma de compensacion del
tiempo por parte de los(as) servidores(as) publicos(as) de la Entidad.

Que de acuerdo con la precitada Circular, GUSTAVO MONTANO RODRIGUEZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 11.340.921, quien es titular del empleo
DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA DE
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA de la SUBDIRECCION GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA, expresé su intencion de acogerse a la misma en el
turno No. dos (2) de conformidad con el memorando No. 202437500093733 del
20 de marzo del presente afio.

Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto Nacional 1083 de 2015 al referirse a los
encargos, dispone:

“L os empleados podran ser encargados para asumir parcial o totalmente las funciones
de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por ausencia
temporal o definitiva del titular, desvinculandose o no de las propias de su cargo.
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El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigliedad en el
empleo del cual es titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado. (...)"

Que por necesidades del servicio se requiere efectuar el encargo de las funciones
del empleo denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la
DIRECCION TECNICA DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA de la
SUBDIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, mientras el cargo esta
vacante temporalmente con ocasion de que su titular estarda en descanso
compensado para la Semana Santa de 2024.

Que la Subdirecciéon Técnica de Recursos Humanos reviso la conformacion de la
planta de personal establecida para la Entidad mediante el Acuerdo del Consejo
Directivo del IDU No. 07 de 2021 y consultado el perfil definido en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales para el ejercicio del mencionado empleo, se
pudo establecer que RICARDO ANDRES MOSQUERA NOGUERA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.684.496, titular en el empleo denominado
Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 06 de la Direccion Técnica de
Administracion de Infraestructura de la Subdireccibn General de Infraestructura,
acredita las aptitudes, las habilidades y los requisitos exigidos para el desempefio
del empleo denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la
DIRECCION TECNICA DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA de la
SUBDIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, como se puede constatar
en el formato FO-TH-32 del 21 de marzo de 2024 y no ha incurrido en inhabilidad
alguna para ejercer el referido empleo.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Autorizar el descanso compensado para el disfrute del
descanso de la Semana Santa del afio 2024 del primero (1°) y hasta el dos (2) de
abril de 2024 al servidor GUSTAVO MONTANO RODRIGUEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 11.340.921, quien es titular del empleo DIRECTOR
TECNICO, CODIGO 009, GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA DE
ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA de la SUBDIRECCION GENERAL
DE INFRAESTRUCTURA.

ARTICULO SEGUNDO. Encargar desde el primero (1°) y hasta el dos (2) de abril
de 2024, al servidor RICARDO ANDRES MOSQUERA NOGUERA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.684.496, titular en el empleo denominado
Profesional Especializado, Cddigo 222, Grado 06 de la Direccion Técnica de
Administracion de Infraestructura de la Subdireccion General de Infraestructura, de
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las funciones del empleo denominado DIRECTOR TECNICO, CODIGO 009,
GRADO 05 de la DIRECCION TECNICA DE ADMINISTRACION DE
INFRAESTRUCTURA de la SUBDIRECCION GENERAL DE
INFRAESTRUCTURA, mientras el cargo esté vacante temporalmente con ocasion
de que Gustavo Montafio Rodriguez, disfrutara del descanso compensado para la
Semana Santa de 2024.

PARAGRAFO UNICO. El servidor RICARDO ANDRES MOSQUERA NOGUERA
continuara desempefiando las funciones propias de su cargo.

ARTICULO TERCERO. Comuniquese el contenido de la presente resolucion a los
servidores GUSTAVO MONTANO RODRIGUEZ y RICARDO ANDRES
MOSQUERA NOGUERA, conforme a lo establecido en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO. Los efectos de la presente Resolucion regiran de
conformidad con la fecha contemplada en los articulos anteriores.

Dada en Bogota D.C., en Marzo 22 de 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

PEDRO ORLANDO MOLANO PEREZ
Director General

Firma mecéanica generada el 22-03-2024 07:18:13 PM autorizada mediante Resolucién No. 400 de marzo 11 de 2021

Anexos: 3 Otros

Aprobé: SARA MERCEDES GARCES RODRIGUEZ-Subdireccién Técnica de Recursos Humanos
Aprobd: MARYID BETTY CASTANEDA ROMERO-Direccién Técnica Administrativa y Financiera
Aprobd: GISELE MANRIQUE VACA-Subdireccién General de Gestién Corporativa

Elabor6: KAREN TATIANA TORRES ARDILA-Subdireccion Técnica de Recursos Humanos
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