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INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO
ACTA No. 02
Mayo 18 de 2021

CONSEJO DIRECTIVO
SESION NO PRESENCIAL

En Bogota D.C., a los dieciocho (18) dias del mes de mayo de 2021, siendo las 4:00 p.m,, la
Secretaria del Consejo Directivo, doctora Mercy Yasmin Parra Rodriguez, Subdirectora General de
Gestion Corporativa (e), dio inicio via correo electrénico, al Consejo Directivo No Presencial del
Instituto de Desarrollo Urbano, con la participacion de los siguientes miembros, quienes actiuan con
voz y voto

NICOLAS ESTUPINAN ALVARADO
Delegado de la Sefiora Alcaldesa Mayor
Secretario Distrital de Movilidad
Presidente del Consejo Directivo

MARIA CLEMENCIA PEREZ URIBE
Subsecretaria Corporativa de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor

JOSE ALEJANDRO HERRERA LOZANO
Subsecretario Técnico de la Secretaria Distrital de Hacienda
Delegado Secretario Distrital de Hacienda

FELIPE ANDRES AUGUSTO RAMIREZ BUITRAGO
Gerente Transmilenio S.A - Empresa de Transporte del Tercer Milenio-

ALEX FABIAN SANTA LOPEZ
Gerente Corporativo Servicio al Cliente de la EAAB
Delegado de la Gerente de la EAAB

JUAN GUILLERMO JIMENEZ GOMEZ
Gerente Empresa de Renovacion y Desarrollo Urbano de Bogota D.C.

HENRY RODRIGUEZ SOSA
Director de Catastro Distrital

Asi mismo, participan en la presente sesion, con voz, pero sin voto:
El Director General del Instituto de Desarrollo Urbano, Ingeniero DIEGO SANCHEZ FONSECA y, la
Subdirectora General de Gestidon Corporativa del Instituto de Desarrollo Urbano, doctora MERCY

YASMIN PARRA RODRIGUEZ, en calidad de Secretaria Técnica del Consejo.

En calidad de invitados por parte de la Entidad, asistieron:
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Sandra Milena Del Pilar Rueda Ochoa — Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Guiovanni Cubides Moreno — Subdirector Técnico de Presupuesto y Contabilidad

El orden del dia propuesto fue el siguiente:
1. Verificacién del Quérum
2. Aprobacion del Orden del Dia

3. Discusién y aprobacion Acta No. 1 correspondiente a la sesidn celebrada el 25 de marzo de
2021.

4. Discusion y aprobacion incremento salarial 2021
5. Discusion y aprobacion traslado presupuestal de inversién por un valor de $ 3.727.754.886
6. Presentacion Informativa de los traslados entre rubros de funcionamiento.

7. Proposiciones y Varios
Desarrollo de la reunion

1. Verificacion del Quérum

La secretaria del Consejo Directivo adelanta la verificacion e informa que se encuentran los siete (7)
consejeros, razon por la cual se cuenta con el quérum para deliberar y decidir.

Una vez adelantado este proceso se inicia formalmente la sesion.
2. Aprobacioén del Orden del Dia

La Secretaria del Consejo Directivo somete a consideracion el Orden del dia propuesto, el cual es
aprobado por unanimidad

3. Discusion y aprobacion Acta No. 1 correspondiente a la sesion celebrada el 25 de
marzo de 2021.

La Secretaria del Consejo pone a consideracion el acta No 1 de la sesidn celebrada el 25 de marzo
de 2021, la cual es aprobada por unanimidad.

4. Discusion y aprobacion incremento salarial 2021

La presentacion del tema a los consejeros, hace un breve recuento de las normas por las cuales se
establece la competencia para fijar el incremento salarial de los servidores publicos del IDU, asi:
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Segun la Ley 489 de 1998, las entidades descentralizadas, tanto nacionales como distritales
0 municipales, se regulan por la Constitucién, por las normas legales, por el acto de su
creacién y por los estatutos internos y, en virtud de la autonomia administrativa y
presupuestal de la que gozan, corresponde a sus juntas directivas segun lo previsto en sus
estatutos, determinar la escala de remuneracion correspondiente a sus empleados, sin que
de modo alguno pueda sobrepasar los limites maximos de remuneracidon que sefale el
Gobierno Nacional, conforme a lo dispuesto por el articulo 12, paragrafo, de la Ley 4% de
1992.

En el numeral 10 del articulo 16 del Acuerdo 19 de 1972 del Concejo de Bogota, establece
que corresponde a la Junta Directiva del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU entre otras,
la siguiente: “Adoptar el estatuto de personal al servicio de la entidad y la clasificacion y
remuneracion de los empleos.”

En el literal h) del articulo 14 del Acuerdo del Consejo Directivo No. 001 de 2009, establece
que son funciones del Consejo Directivo del Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, entre otras,
la de “Adoptar y modificar la planta de personal del Instituto de Desarrollo Urbano, incluida
la clasificacién y remuneracion de los empleos de la misma”.

Asi mismo la normatividad dispuesta por las diferentes instancias gubernamentales para el
incremento salarial 2021, es la siguiente:

Circular Externa No, SDH-
Decreto 103 de 2021 de la 000002 de 2021 de la SDH y
Alcaldia Mayor, Por medio el DASCD, Lineamientos para
_ del cual sefijael el incremento salarial de los
incremento salarial para empleados publicos - vigencia
los empleados publicos 2021, por parte de las Juntas
del Sector Central de la Directivas o0 Consejos
Admini Distrital Directivos de entidades
descentralizadas del orden
Distrital

Decreto 314 de 2020 de la
Nacion, por el cual se fijan Concepto Técnico

los limites maximos Favorable del DASCD —

salariales de los Oficio No. 2021EE2555 del

Gobemadores, Alcaldes y 3 de mayo de 2021.
empleados publicos de las Radicado IDU No.
entidades territoriales y se 20215260731312
dictan otras disposiciones

en materia prestacional

Con base en lo anterior el proyecto de incremento salarial para los servidores publicos del IDU en la

vigencia 2021, corresponde a:
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INFORMACION DEL EMPLEO
o L L
DENOMINA CION CODIGO | GRADO |MENSUAL 2020 2021 MENSUAL 2021
DIRE CTOR GENERAL 050 07 | 12.549.991 0 12.549.991
SUBDIRECTOR GENERAL 084 06 11.402.373 2,10% 239450 11.641.823
DIRECTIVO |2 RECTORTECNICO 009 05 | 11.297.171 2,10% 237241 11.534.412
JEFE DE OFICINA 006 03 9.405.447 2.10% 197515 9602962
JEFE DE OFICINA 006 02 7.882.308 2,10% 165529 8.047.837
SUBDIRECTOR TECNICO 068 01 7.430.574 2,10% 156.043 7.586.617
JEFE DE OFICINA ASESORA 115 03 9.405.447 2,10% 197515 9602962
ASESOR
ASESOR 105 02 7.882.208 2.10% 165529 8.047.837
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 06 5.799.898 3.40% 197.197 5.997.0%5
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 05 5.191.459 3,40% 176510 5.367.969
PROFE SIONAL T FOFES IONAL ESPECIALZADO 222 04 4633.958 3,40% 157555 4791523
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 03 4.501.711 3,40% 153.059 4654770
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 02 4.171.220 3,40% 141822 4313.042
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 01 3.922.151 3,40% 133354 4.055.505
TECNICO OPERATVO 314 03 2.990.759 0 2990759
TECNICO |TECNICO OPERATNO 314 02 2.950.650 0 2.990.650
TECNICO OPERATNVO 314 01 2.834.733 3,40% 96.381 2931.114
SECRETARIO EJECUTVO 425 03 2.961.084 0 2961.084
ASISTENCIAL [CONDUCTOR MECANICO 4382 02 2.470.680 3,40% 84.004 2554684
CONDUCTOR 480 01 2.350.218 3,40% 79.908 2430126

En relacién con el incremento para los cargos de Director General, Técnicos 02 y 03 y Secretarios
Ejecutivos, no se realiza incremento salarial, hasta tanto el Gobierno Nacional fije los limites maximos
salariales para los empleados publicos de las entidades territoriales correspondiente al afio 2021, y
con el propésito de no exceder los mismos en la definicién del incremento salarial, para éstos se
aplicara el limite maximo dispuesto en el Decreto Nacional N° 314 del 27 de febrero 2020 y una vez
el Gobierno Nacional decrete los limites salariales para el afio 2021, se realizaran los ajustes a las
respectivas asignaciones basicas sin que exceda dicho limite, en los casos a que haya lugar:

5. Discusion y aprobacion traslado presupuestal de inversion por un valor de $
3.727.754.886

Con base en lo dispuesto por el literal c) del articulo 14 del Acuerdo 001 de 2009, el cual establece
como funciones del Consejo Directivo la siguiente:

“c) Aprobar el proyecto de presupuesto anual del Instituto, al igual que sus modificaciones.”

Se presenta a los miembros de Consejo Directivo el traslado presupuestal de inversion por valor de
$3.727.754.886, el cual cuenta con los conceptos favorables, a saber:

» Concepto favorable de la Secretaria Distrital de Planeacién emitido mediante Oficio No. 2-
2021 — 30843 del 23/04/2021.

» Concepto favorable de la Secretaria Distrital de Hacienda emitido mediante Oficio No.
2021EE06934801 del 13 de mayo de 2021.
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Proyecto Se requiere apropiar recursos en los siguientes proyectos de inversion asi:
« Se requieren recursos para el pago de obligaciones calificadas como pasivos exigibles correspondientes a los
7782 contratos: IDU-1630-2019 Conservacion de puentes peatonales, IDU-1634-2019 Interventoria conservacion puentes

peatonales e IDU-1471-2017 Interventoria conservacion de la malla vial troncal .

7716 - Se requieren recursos para el pago de pasivos exigibles de contratos de asesorias para requerimientos legales, gastos
operativos, gestion documental, programa de comunicaciones y sistemas de informacion.

CODIGO DENOMINACION VALOR $

133011602330000007761  [Infraestructura pare espaco plbicoy dress verdes de b cudad $ 2,781,500,821

CONTRACREDITOS 133011604450000007763  |Construccdn de viss y cconfraestestructura para k2 movildad sostenble s 120,229,997

1330116044590000007779  [Conservacon de vias y cdoinfraestructura pare & movidad sostenibe s 825,624,068

TOTAL CONTRACREDITOS| §3,727,754,8%

CODIGO DENOMINACION VALOR $

133011604450000007782  |Infraestructura para el Sstema Integrado de Transporte PUbico Sostenbe | § 2,340,062,563

CREDITOS 133011605560000007716  |Fortakecmiento y efectividad nsttuconsl de & gestidn plblica en el IDU $ 1,387,692,323

TOTAL CREDITOS| §3,727,754,886

6. Presentacion Informativa de los traslados entre rubros de funcionamiento.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo 005 de 2016 “Por el cual se delegan unas funciones
en el Director General del IDU”, el cual establece:

“ARTICULO PRIMERO: Delegar en el Director (a) General del Instituto de Desarrollo Urbano la
aprobacion de los traslados internos para Gastos de Funcionamiento, que no impliquen adicion o
disminucioén a los montos aprobados en el Decreto de Liquidacion del Presupuesto Anual del Instituto.
ARTICULO SEGUNDO: El Director (a) General del Instituto debera presentar informe al Consejo
Directivo, trimestralmente.”

Se presenta a los miembros de Consejo Directivo un informe de los traslados de efectuados por el
Director General durante los meses de marzo y abril de 2021, asi:
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Traslado Presupuestal por $25.273.000

Recursos requeridos para atender necesidades de
mantenimiento locativo de las sedes donde funciona el

Traslado Presupuestal por $43.000.000

Recursos requeridos para garantizar el servicio de
mantenimiento de los vehiculos y para atender las

Traslado Presupuestal por $7.500.000

Recursos destinados a atender obligaciones
laborales por el retiro de tres funcionarios del

BOGOT/\

IDU.

publicaciones de la entidad.

Instituto.

Instituto de

Desarrollo Urbano

CONTRACREDITOS
Cédigo Denominacién Valor
1310202010206 Productos de caucho y plastico 25.273.000
CREDITOS
Cadigo Denominacion Valor
1310202010106 Maquinaria y aparatos eléctrico 25.273.000
CONTRACREDITOS
Codigo Denominacion Valor
Servicios de arquitectura, servicios
131020202030306 planeacién urbana y ordenacion del 5.000.000
territorio.
131020202030501 Servicios de proteccion (Guardas de 38.000.000
seguridad)
Total 43.000.000
CREDITOS
Cédigo Denominacién Valor
131020202030310 Servicios de publicidad 5.000.000
131020202030604 Servicios de mantenimiento 38.000.000
Total 43.000.000
CONTRACREDITOS
Cédigo Denominacién Valor
1310101010110 Prima de Navidad 7.500.000
CREDITOS
Cédigo Denominacién Valor
13101010301 Indemnizadién por vacadiones 7.500.000

En este estado de la reunioén, la Secretaria del Consejo Directivo pone a consideracion los numerales
4 y 5 del orden del dia, los cuales requieres aprobacién, cuyos miembros del Consejo Directivo dan
inicio a la votacion, la cual al momento del cierre 5:50 pm, concluye con:

v' Aprobacion del contenido del acta No 1 de sesion de Consejo Directivo del 25 de marzo de
2021,
v" Aprobacién del incremento salarial para los servidores publicos del IDU en la vigencia 2021

y

v Aprobacion traslado presupuestal de inversién por un valor de $ 3.727.754.886, atendiendo
a la siguiente votacion:
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CONSEJERO APROBACIONES
CONFIRMA | ORDEN DEL ACTA DE APROBACION TRASLADO DE
ASISTENCIA DiA SESION DEL INCREMENTO INVERSION POR
25 DE MARZO - |  SALARIAL 2021 VALOR DE
2021 $3.727.754.886
Dr. NICOLAS ESTUPINAN - X X X X X
SDM
Dra. MARIA CLEMENCIA X X X X X
PEREZ URIBE —
SUBSECRETARIA )
CORPORATIVA —~ALCALDIA
MAYOR
Dr. JOSE ALEJANDRO X X X X X
HERRERA LOZANO - SDH
Dr. FELIPE ANDRES AUGUSTO X X X X X
RAMIREZ BUITRAGO - TM
Dr. FABIAN SANTA LOPEZ - X X X X X
EAAB
Dr, JUAN GUILLERMO JIMENEZ X X X X X
GOMEZ - ERU
Dr. HENRY RODRIGUEZ SOSA X X X X X
-DACD
7. Proposiciones y Varios

Dentro del desarrollo del dia no se solicitd la inclusion de temas adicionales.

Para constancia firman,

NIQS ’ASTU

Presidente

210

NAN ALVARADO’

V\Oiou e al.

Secretaria (E)

Revis6: Jenny Abril - Asesora Despacho SDM- Revisado mediante correo electrénico’/

MERCY YASMIN PARRA RODRIGUEZ
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