
 

 

 

 

 

  

Fecha: 29/01/2021            Nombre: Amalia Nathaly Otalora Villada 
 

Cargo : Ingeniera topográfica              Área Proyecto:   
 

Tema de Capacitación: Evaluación de inducción en seguridad, salud en el trabajo y ambiente. 

 

EVALUACIÓN DE CAPACITACIÓN 

PREGUNTAS RESPUESTAS 

Mencione   las 3 políticas 1. Alcoholismo 
principales con las cuáles  

cuenta la empresa en 2. Tabaquismo 
materia de seguridad y  

ambiente 3. Drogadicción  

¿Qué debe hacer en caso 
de accidente de trabajo? 

  

 Avisar al jefe superior, de como, cuando y donde ocurrió el accidente 
para que sea reportado a la ARL, esperar la atención medica, participar 
en la investigación si se requiere y aplicar las lecciones aprendidas 
generadas del suceso. 

Marque con una “X” los 
requisitos que debe cumplir 
si requiere ejecutar 
actividades de alto riesgo. 

a. Pagos de seguridad social al día. 
b. Contar con certificado de formación en la actividad de alto riesgo. 
c. Elaborar permiso de trabajo y análisis de trabajo seguro. 
d. Tener condiciones de salud adecuadas. 
e. Contar con los EPP para la labor. 
f. Todos los anteriores 
g. Ninguno de los anteriores 

Mencione el punto de 
encuentro definido para las 
oficinas principales o los 
puntos de encuentro de 
cada proyecto. 

 
El punto elegido por el contratista según el proyecto fue en la cancha 
del parque de la Victoria. 

Indique, de acuerdo al 
código de colores, que tipo 
de residuo se deposita en 
cada caneca:  

  

OBSERVACIONES: 
 

 

 

EVALUADOR CAPACITADO 

Nombre: July Camacho Correa Nombre: Amalia Nathaly Otalora V. 
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