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PLAN DE ANUAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJOD

El plan de Trabajo Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo es una herramienta dinámica de planeación, con

información de las actividades a realizar, objetivos, metas, los responsables, recursos y períodos de ejecución a través de

un cronograma de actividades anual, según las prioridades y necesidades de la vigencia. Según el Decreto Nacional

1072 de 2015, este plan de trabajo anual se debe diseñar para alcanzar cada uno de los objetivos propuestos en el

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo -SG-SST

Resultados de la autoevaluación del SG- SST, con corte al 29 de octubre de 2020.

 Matriz de identificación de peligros y valoración de riesgos de la Entidad SST. 

Encuestas realizadas a la GENTE IDU respecto a la gestión de actividades SST. 

Condiciones y medidas de bioseguridad en el marco de la pandemia por COVID -19. 

Para su elaboración se tuvo en cuenta:



Id OBJETIVO SUBSISTEMA ACTIVIDAD
FECHA DE 

INICIO

FECHA

FIN
PRODUCTO

1

Actualizar y divulgar la matriz de identificación 

de peligros y valoración de riesgos de las 

diferentes sedes del Instituto de Desarrollo 

Urbano.

04/01/2021 30/04/2021

Matriz de identificación de peligros 

y valoración de riesgos actualizada 

de las diferentes sedes del Instituto 

de Desarrollo Urbano

2

Actualizar y divulgar el Plan para la Prevención, 

Preparación y Atención de Emergencias de las 

diferentes sedes del Instituto de Desarrollo 

Urbano.

04/01/2021 30/04/2021

Plan para la Prevención, 

Preparación y Atención de 

Emergencias Actualizado de las 

diferentes sedes del Instituto de 

Desarrollo Urbano.

3

Realizar convocatoria para la conformación de 

Grupos de Emergencias del IDU 2020: 

Brigadistas y coordinadores de evacuación.

01/04/2021 30/06/2021
Grupos de Emergencias del IDU 

2020 conformados.

4
Aplicación de encuesta virtual de identificación 

de peligros a todo IDU
01/01/2021 31/03/2021 Encuesta aplicada.

5
Auditoria de Seguimiento ISO 45K 01/10/2021 31/10/2021 Informe de auditoría

6

Realizar elecciones para conformar nuevo 

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 

Trabajo IDU 2021 a 2023

02/08/2021 30/09/2021
Comité Paritario de SST 2021 

conformado.

7
Realización de la Semana de la Salud IDU. 01/04/2021 30/04/2021

Actividades realizadas según 

cronograma de la semana de la 

salud 2021

8

Participar en el simulacro distrital de 

evacuación
01/10/2021 31/10/2021

Certificado del simulacro, por el 

IDIGER, lista de asistencia fotos, 

videos

9

Actualizar el Reglamento de Higiene y 

Seguridad Industrial del IDU
01/02/2021 30/06/2021

Reglamento de Higiene y 

Seguridad Industrial del IDU 

Actualizado

10

Implementar y monitorear los controles 

establecidos en la Matriz de identificación de 

peligros y valoración de riesgos.

01/12/2021 31/12/2021
Evidencias de Controles 

implementados.

11

Desarrollar campañas de orden y limpieza al 

interior de la Entidad y en los lugares de trabajo 

en casa.

01/06/2021 30/09/2021
Campaña de orden y aseo 

realizada.

12

Desarrollar las actividades del programa de 

inspecciones (inspección de botiquines, 

inspecciones locativas, entre otras)

01/01/2021 31/12/2021
Matriz de seguimiento de 

inspecciones planeadas

ACTIVIDADES PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Mantener el Subsistema de Gestión 

de Seguridad y Salud en el trabajo 

bajo los lineamientos de la norma ISO 

45001:2018, el Decreto único 1072 de 

2015, y la normatividad vigente.

Desarrollar acciones de prevención de 

incidentes, accidentes y 

enfermedades laborales, a través de 

la promoción de la salud y del 

autocuidado.



Id OBJETIVO SUBSISTEMA ACTIVIDAD
FECHA DE 

INICIO

FECHA

FIN
PRODUCTO

13

Continuar desarrollando el protocolo y las 

medidas de Bioseguridad establecidas en la 

Entidad

01/01/2021 31/12/2021 Medidas de bioseguridad aplicadas

14
Realizar seguimiento a los programas de 

Vigilancia Epidemiológica del IDU
01/06/2021 31/12/2021 Acta de revisión

15
Revisión del SGSST por la Alta Dirección del 

IDU.
01/09/2021 30/09/2021 Informe de revisión por la dirección.

16
Realizar la autoevaluación al Sistema de 

Gestión SST 2021.
01/10/2021 30/112021 Autoevaluación realizada.

17
Realizar y divulgar la rendición de cuentas SST 

2020.
01/01/2021 28/02/2021 Rendición de cuentas revisada.

18
Elaboración del Plan Anual de Trabajo SST 

2021.
01/12/2021 31/12/2021

Plan Anual de trabajo SST 2021 

Adoptado.

Implementar controles sobre los 

riesgos valorados y peligros 

identificados en la entidad, en 

cumplimiento de la normatividad 

vigente.  

ACTIVIDADES PLAN DE TRABAJO ANUAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO



Síguenos en:  

www.idu.gov.co

¡GRACIAS!

https://twitter.com/idubogota?lang=en
https://twitter.com/idubogota?lang=en
https://www.facebook.com/IduBogota/?hc_ref=ARTLewPK_EkEJARPM14PLwBhh0-orDSl0P21c53a-mzv6WLEpyO2Qr6Dh0SvKxlNpXk&fref=nf&__tn__=kC-R
https://www.facebook.com/IduBogota/?hc_ref=ARTLewPK_EkEJARPM14PLwBhh0-orDSl0P21c53a-mzv6WLEpyO2Qr6Dh0SvKxlNpXk&fref=nf&__tn__=kC-R
https://www.instagram.com/idubogota/
https://www.instagram.com/idubogota/
https://www.idu.gov.co/

