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RESOLUCION NUMERO 002777 DE 2020 #
CALIDAD DE TRABAJADOR

"POR LA CUAL SE RECONOCE LA
EXTRAORDINARIO

ROLLO URBANO DE BOGOTA D.C.,
feridas por la Ley 1221 de 2008, el
013, en el Acuerdo 19 de

3 de 2009 del Consejo

BOGOT/\

EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE DESAR
s facullades legales ¥ en especial las con
Distrital No. 596 de 2

en e|ercicio de su
Decreto Nacional No. 0884 de 2012, e| Decreto
1672 del Concejo de Bogota D.C. y el articulo 6 del Acuerdo No 00
Directivo del IDU, ¥
CONSIDERANDO:
Secretaria General de la

024 de 2020, del 12 de marzo de 202071a
la contencion del virus

Clue mediante Circular No
D C. sefald los lineamientos Distritales para

Alcaldia Mayor de Bogota ner
smos Distritales, en el marco del Decreto Distrital No, 081 de
na emergencia de salud

CcOVID-19 en |las entidades y organ|
2020 lo anterior, con ocasion de la declaratoria del Coronavirus como un
publica de importancia Internacional, elevandose a categoria de pandemia global por parte de la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS).

de marzo de 2020, adopto

No. B del 13 _
| virus COVID 19, con el

Que el Instituto de Desarrollo Urbano mediante Circular

las medidas preventivas necesarias para la contencion y prevencion de

proposito de minimizar el riesgo de contagio en la Entidad.

Que en el Institute de Desarrolla Urbano, el |efe de cada dependencia, de acuerdo con las

blecidas en la Circular No. 8 del 13 de marzo de 2020, inicid |la suscripcion de
la planta personal del | :

publicos vinculados a
b) del numeral 1.2 - Consideraciones Generales del
24 de 2020, del 12 de marzo de 2020, el Subdirector

3 |a firma del nominador el presente acto

letrabajador extraordinario.

circunstancias esla
acuerdos de voluntades con los Servidores

Oue de acuerdo con lo dispuesto en el literal

Teletrabajo Extracrdinario de la Circular Mo 0
Técnico de Recursos Humanos del IDU, prepard par
administrativo, por |a cual se reconoce la calidad de te

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:
PRIMERO: RECONOCER la calidad de teletrabajador extraordinario, a aquellos servidores
s vinculados a la planta de personal, que atendiendo los lineamientos establecidos en al
rdo de voluntades o lo llegue a

publico
No 8 del 13 de marzo de 2020, suscribleron el acue

circular

suscribir
TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion y hasta tanto lo c

autoridades administrativas y de salud competentes.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

s ."-.;;
2020,

dia(s) del mes de M:a[_-_:_;q; ?# ..

Dada en Bogota D.C. a los dicin

Aprobd, Rosita Esther Barrios Figueroa = Subdirectora’ I de Gestid
Aprobd. Merey Yasmin Parra Rodriguez- Directora Técnica A T]l i
Elabord Alejandra Mufioz Calderdn ~ Subdirectora Técnica de Recun o |
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