DIRECTOR TECNICO DE GESTION CONTRACTUAL (E)

Perfil

Nombrado mediante Resolucién No. 12950 del 30 de diciembre de 2019, y posesionado
mediante Acta No. 4 del 2 de enero de 2020.

Estudios

e Abogado de la Universidad Militar Nueva Granada.
e Especialista en Gestion Publica e Instituciones Administrativas de la Universidad

de Los Andes



Experiencia Laboral

El doctor Carlos Alberto Lépez Torres, cuenta con més de 22 afios de experiencia laboral
en el sector publico, en su trayectoria se ha desempefiado en cargos importantes dentro
de entidades como el Ministerio de Defensa Nacional, El Instituto Distrital de Recreacién
y Deporte - IDRD, el Instituto de Desarrollo Urbano — IDU, en este Ultimo cuenta con mas
de 20 afos de actividades al servicio de la entidad.

Funciones

10.

11.

Orientar la estructuracion de los modelos de minutas a utilizar, de acuerdo con los
requerimientos de los diferentes procesos que adelante la entidad y la
normatividad vigente.

Liderar y dirigir la elaboracién y/o modificaciones a los contratos y/o convenios que
requiera la entidad y cuya celebracion le sea delegada por la Direccion General,
vigilando que la legalizacion se realice dentro de los términos establecidos en las
normas vigentes.

Liderar y orientar la implementacion de mecanismos que den celeridad a la
elaboracion de los contratos y/o convenios que deba suscribir la Entidad, de
acuerdo con las necesidades de la organizacion.

Revisar y aprobar las garantias otorgadas por los contratistas para respaldar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales, de conformidad con las normas
legales vigentes.

Orientar a las areas ejecutoras, para la toma de decisiones, en los asuntos
juridicos relacionados con la ejecucion de los contratos y/o convenios, de acuerdo
con los procedimientos, la metodologia y la normatividad vigente.

Orientar juridicamente a las areas para la aplicacion de imposicién de multas,
declaracion de siniestros, aplicacién de clausulas excepcionales, aplicacion de
garantias y liquidacion de los contratos y/o convenios suscritos, proyectando los
actos administrativos correspondientes de acuerdo con los procedimientos, la
metodologia y la normatividad vigente.

Desempeiniar las funciones de la Secretaria Técnica del Comité de la Subdireccion
General Juridica o la que haga sus veces, de acuerdo con las politicas de la
Entidad y la normatividad vigente.

Liderar y supervisar la actualizacion permanente del sistema de informacién
contractual y los portales de contratacion publica, con la informacion de todos los
contratos y/o convenios suscritos por la entidad, dando cumplimiento a los
manuales correspondientes y a las disposiciones legales vigentes.

Establecer y actualizar permanentemente los indicadores de gestion y demas
factores de medicién para verificar el cumplimiento de las metas propuestas en los
asuntos a su cargo, de conformidad con las directrices que se impartan al respecto.
Revisar y aprobar las respuestas a los derechos de peticidn y solicitudes que se
interpongan en materia de contratacion, requerimientos de organismos de control
u otras autoridades y demas correspondencia a cargo, de acuerdo con las normas
vigentes y politicas organizacionales.

Informar al superior inmediato acerca del avance, conclusiones vy
recomendaciones que se produzcan como resultado de la ejecucion de los asuntos
a su cargo de acuerdo con las politicas de la organizacion.



12. Las demas sefialadas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones
gue determinen la organizacion de la entidad o dependencia a su cargo y la
naturaleza del empleo.



