DIRECTOR TECNICO DE ADMINISTRACION DE INFRAESTRUCTURA

JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA

Perfil

Nombrado mediante Resolucién No. 1636 de 30 de julio de 2025, y posesionado mediante
Acta No. 144 de agosto 1 de 2025.

Estudios

» Administrador Publico de la Escuela Superior de Administracién Publica

« Especialista en Gestion y planificacion del Desarrollo Urbano y Regional de la Escuela
Superior de Administracién Publica



Experiencia Laboral

El administrador Javier Augusto Medina Parra cuenta con 17 afios de experiencia, dentro de
su trayectoria laboral, se ha desempefiado en cargos como Director Técnico del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y del Ministerio de Educacion Nacional, como Subdirector
Administrativo del Canal Capital, como Subdirector Técnico del Ministerio del Trabajo, del
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, de la Secretaria Distrital de Integracion social y
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y como Asesor del Ministerio de Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones y de la Secretaria Distrital de Integracion Social,
entre otros.

Funciones

10.

11.

Dirigir, coordinar y ejecutar el seguimiento y control de las obras con pdliza de la
estabilidad y/ocalidad vigente, ademas de realizar las gestiones necesarias para hacer
efectivas las garantias,en los casos en que a ello hubiere lugar, conforme a los
lineamientos institucionales y la normatividad vigente.

Aprobar la expedicion de licencias de excavacién previo cumplimiento de los requisitos
establecidos, de acuerdo con el procedimiento establecido.

Dirigir las intervenciones autorizadas en el espacio publico, con el fin que se
cumplan los

requerimientos establecidos en las licencias correspondientes y la normatividad vigente
sobre el particular.

Aprobar el uso temporal del espacio publico construido a cargo de la Entidad, mediante
permisoso suscripcion de contratos y/o convenios que tengan como fin organizar,
promocionar, utilizar, conservar, rehabilitar, dotar, reivindicar, restituir, recuperar,
mantener y aprovechar econémicamente dicho espacio, conforme a los lineamientos
institucionales y la normatividad vigente.

Liderar y dirigir el estudio y evaluacién de los "proyectos integrales de espacio publico"
que presenten los interesados en ejercer las actividades comerciales en los
antejardines ubicados sobre ejes comerciales para expedir la autorizacién de uso
temporal y certificar la culminacion de las obras correspondientes a dichos proyectos,
conforme a los lineamientos institucionales yla normatividad vigente.

Organizar la coordinacion interna e interinstitucional necesaria para el cruce de cuentas
oportuno con las empresas prestadoras de servicios publicos, de acuerdo con el
procedimiento establecido.

Dirigir y organizar la administracion de los parqueaderos o estacionamientos a cargo
de la Entidad, conforme a las politicas, estrategias, planes y programas adoptados.
Gestionar que las intervenciones en el espacio publico efectuadas sin licencia de
excavacion debido a una situacion de emergencia, sean entregadas de acuerdo a la
normatividad y anexotécnico vigente.

Gestionar las acciones de monitoreo de los pasos elevados y a nivel tanto vehiculares
como peatonales, conforme a los lineamientos institucionales.

Dirigir, ejecutar la supervision, seguimiento y control para la recepcion de las obras y
proyectosde infraestructura vial y del espacio publico realizados en zonas a desarrollar
por urbanizadores y suscribir los documentos de recibo de las mismas, conforme a los
procedimientos establecidos.

Dirigir y garantizar que los apéndices técnicos de los pliegos de condiciones, guias de
requisitos y presupuestos para la contratacién de proyectos relacionados con las
competencias a su cargo, cumplan con las normas y especificaciones establecidas.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Dirigir, orientar y revisar los analisis de riesgos y los estudios previos necesarios para
adelantarlos procesos de contratacidén de los asuntos del areaa su cargo de acuerdo con
los lineamientos establecidos.

Establecer indicadores de gestion y demés factores de medicién para verificar el
cumplimientode las metas propuestas en los asuntos a su cargo, de conformidad con
las directrices que se impartan al respecto.

Liderar y dirigir las metas fisicas proyectadas por el area identificando desviaciones y
tomandolas medidas necesarias para su cumplimiento conforme a los lineamientos
establecidos por el Instituto, e informar a la oficina Asesora de Planeacion para su
respectivo control y seguimiento de acuerdo con el procedimiento establecido.
Formular politicas y estrategias tendientes a la eficiente y eficaz planeacion, desarrollo
y controlde los proyectos del area, velando por el cumplimiento de aquellas que se
adopten, de acuerdo con las politicas de la Entidad.

Orientar y revisar la preparacion y entrega de los informes y documentos que se
requieran para dar respuesta a los 6érganos de control de conformidad con las politicas
y procedimientos adoptados por la Entidad, asi como las respuestas a las peticiones
qgue formulen o presenten los ciudadanos en los asuntos del &rea y coordinar su
consolidacion, segun cada caso especifico.

Organizar, dirigir y evaluar las labores del personal a cargo con el fin de cumplir con las
metas propuestas y con las actividades de los procesos en los que participa la
dependencia, asi como con las asignadas bajo su responsabilidad directa, dentro del
marco de los lineamientos que enmateria sean adoptados por el Instituto.

Las demas sefialadas en la Constitucién, la ley, los estatutos y las disposiciones que
determinen la organizacion de la entidad o dependencia a su cargo y la naturaleza del
empleo.



