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CBN-1038 INFORME DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO - OCI
VIGENCIA 2018

A continuacion, se presentan las principales actividades realizadas por la OCI
durante 2018, en el marco de los roles establecidos en el Decreto 648 de 2017, a
saber: Liderazgo estratégico, evaluacion y seguimiento, enfoque hacia Ia
prevencion, valoracion del riesgo y relaciéon con entes externos de control.

1.1 Gestiones a cargo (Descripcion de las gestiones realizadas en el 2018).
Temal/Rol 1: Liderazgo estratégico
En el desarrollo de este rol, se adelantaron las siguientes actividades:

e Elaboracion del Plan Anual de Auditorias-PAA 2018, aprobado en el Comité
Institucional de Coordinacion de Control Interno-CICCI del 29/01/2018.

e Se gestiond la modificacion de funciones, conformacion y otros aspectos del
CICCI, adoptadas mediante Resolucién No. 2275 de 2018 del IDU.

e En ejercicio de la Secretaria Técnica del CICCI, se realizaron 4 sesiones de
Comité, en las que se presenté ejecucién del Plan y discusion y aprobacion de
instrumentos necesarios para el ejercicio del control interno en la Entidad como
el Estatuto de auditoria interna, Cédigo de ética del auditor interno, Declaracion
de confidencialidad y no conflicto de intereses y Carta de representacion ante el
CICCI.

¢ Modificacion de los procedimientos asociados con realizacion de auditorias,
formulacion y seguimiento de planes de mejoramiento y respuesta a informes de
organismos de control.

e Se apoyd y gestiond la formulacion y aprobacién del Reglamento del Comité
Distrital de Auditoria, en donde la OCI del IDU ejerce la Secretaria Técnica.

Temal/Rol 2: Evaluacion y Seguimiento
En el desarrollo de este rol, se adelantaron las siguientes actividades:

¢ Se ejecutaron auditorias a los siguientes procesos/sistemas/actividades:
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v/ Conservacion de infraestructura v Gestion predial

v Gestién contractual-etapa precontractual v Diseno de proyectos.
y contractual.

v Sistema Integrado de Gestion (22 v Gestion financiera.

procesos).
v Liquidacién de contratos v Gestion de  recursos
fisicos.
v Gestién de Valorizacién y financiacion. v" Ejecucion de obras.

« Se realizaron y presentaron, dentro de los términos establecidos, de acuerdo con
la normatividad aplicable, los siguientes informes de caracter obligatorio:

v Informes pormenorizados de control interno correspondientes a los periodos
noviembre 2017-febrero de 2018, marzo-junio de 2018, y julio-octubre de 2018.

v Informes de seguimiento a las estrategias para la construccion del Plan
Anticorrupcién y Atencion al ciudadano del tercer cuatrimestre de 2017, primer
y segundo cuatrimestre de 2018.

v Informe de Auditoria a la implementacién del Decreto 1072 de 2015 (SG-SST).
v Informe de evaluacién 2017 de la gestién de las 32 dependencias de la entidad.

v Informe ejecutivo anual de evaluacion del sistema de control interno, con base
en el reporte realizado en el FURAG en noviembre de 2017, transmitido en la
plataforma habilitada por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica-
DAFP.

v Informe de evaluacién del Sistema de Control Interno Contable del IDU 2017.

v Informes de austeridad del gasto del cuarto trimestre de 2017, primer, segundo
y tercer trimestre de 2018.

v Informe de derechos de autor 2017, dirigido a la Direccion Nacional de Derechos
de Autor.

v Informes sobre el estado de las PQRS del Instituto del Il Semestre de 2017 y |
Semestre de 2018.

v Informes sobre el cumplimiento de la Directiva 03 de 2013, con corte mayo y
noviembre de 2018. : &

2(‘@&‘
' 4

Calle 22 No. 6 - 27

Calle20 No.9-200 "538 333‘1;2_015 T
Carrera 72 No. 17-01 Piso 3 lE.UHEAU :,'::,1713 BOGO

Cédigo Postal 110311- 110321 Certification o
Tel: 3386660 - 3445000 ' M EJ R

www.idu.gov.co Spegaalt PARA TODOS
Info: Linea: 195




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

_ MOVILIDAD

Ingtituto da Desarolln Urbano

e Se realizaron las siguientes actividades de seguimiento:

v' 32 informes de seguimiento a los indicadores de gestion 2018 de las

dependencias.

Informes de seguimiento y recomendaciones orientadas al cumplimiento de las
metas del Plan de Desarrollo a cargo de la entidad, con corte a 31 de diciembre
de 2017, 31 de marzo, 30 de junio y 30 de septiembre de 2018, de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 215 de 2017, los cuales fueron remitidos a la
Secretaria General.

Informe de seguimiento a la publicacion de informacion en portales de
Contratacion.

Informe de seguimiento a los Controles de Advertencia que quedaron abiertos,
derivados de los ejercicios de control realizados por la Contraloria de Bogota
D.C.

Informe de seguimiento al cumplimiento de Conceptos Juridicos.

5 Informes de seguimiento a la implementacion del nuevo marco normativo
contable, correspondientes al IV trimestre de 2017, primer, segundo y tercer
trimestre de 2018 y con corte noviembre de 2018.

Informe de seguimiento sobre la Defensa Juridica de la entidad. (Acciones de
Repeticion Conciliacién) con base en lo establecido en la Ley 678 de 2001 y
Decreto 1716 de 2009.

Informe de seguimiento a la suscripcion y evaluacién de acuerdos de gestion de
gerentes publicos y evaluaciones de desempeno.

Informe de seguimiento a la Correspondencia bajo el aplicativo ORFEQO -
Gestién Documental.

Informe de seguimiento a los Comités vigentes del Instituto.
Informe de arqueo a la caja menor del Instituto.

Seguimiento al protocolo de seguridad tesoreria, el cual se adelanté en el marco
de la Auditoria al proceso de Gestion financiera.
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Temal/Rol 3: Enfoque hacia la prevencion

En el desarrollo de este rol, se adelantaron las siguientes actividades:

« Acompanamiento a las dependencias en la formulacion del plan de mejoramiento
derivado de las siguientes Auditorias realizadas por la Contraloria de Bogota
D.C.: Auditorias de Desempefo 103 PAD 2017, 92 PAD 2018 y 95 PAD 2018 y
Auditoria de Regularidad 86 PAD 2018.

« Acompanamiento a los procesos auditados en la formulacion de las acciones
establecidas en el Plan de mejoramiento derivado de los ejercicios de evaluacion
internos.

e 4 seguimientos a los Planes de mejoramiento vigentes de los procesos de la
entidad, derivados de las auditorias internas realizadas y de las auditorias
realizadas por la Contraloria de Bogota D.C.

e Socializaciones en las siguientes tematicas:

Formulacién de Planes de mejoramiento.

Gestion de riesgos.

Retroalimentacion sobre el reporte de metas-Decreto 215 de 2017.

Induccién a personal de la entidad en temas relacionados con el Sistema de
Control Interno.

v' Preparacion de auditores en nuevo marco normativo.

LA R K

e Participacién en Comité de desempefo Institucional, CICCI, Comité Financiero,
Comité de la Defesa Juridica, Conciliacién y Repeticion, Comité de inventarios.

e Generacidon de recomendaciones en los diferentes informes de auditoria,
seguimiento y de caracter obligatorio, a fin de fortalecer y mejorar la gestion
institucional.

e Actividades asociadas al fomento de la cultura del control, consistentes en la
formulacién de contenidos para el disefio de piezas comunicativas, alusivas a tips
de autocontrol, socializadas a través del fondo de escritorio de los computadores,
correos electronicos y televisor en las sedes del Instituto. Se disend y aplico la
encuesta sobre autocontrol, a manera de piloto, al personal de la OCI.

e Asesoria y acompanamiento a la revision y actualizacién de la Guia de
Seguimiento a la Gestion.

i

Calle 22 No. 6 - 27 .

Calle 20 No. 9-20 0 ISO 9001:2015

Carrera 72 No. 17-01 Piso 3 Li%é:?ﬂﬁg}is BOGOTA
Cédigo Postal 110311~ 110321 Certification M E J o R
Tel: 3386660 - 3445000 C018.03578 b

WWW.idU.gDV.CO co1 8:00593 pARA Tows
Info: Linea: 195




Temal/Rol 4: Valoracion de riesgos
En el desarrollo de este rol, se adelantaron las siguientes actividades:

e Actualizacion, en lo que compete a la OCI, de la matriz de riesgos de gestion y
de corrupcion de los procesos de Evaluacion y Control y Mejoramiento Continuo,
del tercer cuatrimestre de 2017, primer y segundo cuatrimestre de 2018.

e Informe de seguimiento a la gestién de riesgos institucionales 2018.

e Socializacion sobre Gestién de riesgos, en enero de 2018, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el DAFP.

e Seguimiento a los riesgos de corrupcion de la entidad, en el marco del
seguimiento a las acciones contempladas en el Plan Anticorrupcion y de Atencion
al Ciudadano 2018.

Temal/Rol 5: Relacionamiento con entes externos de control
En el desarrollo de este rol, se adelantaron las siguientes actividades:

¢ Reporte de los siguientes informes de competencia de la OCl en el marco de la
transmision de la Cuenta anual fiscal 2017: CB-0402 Plan de Mejoramiento —
Seguimiento, CBN-1019 Informe de Control Interno Contable, CBN-1022 Informe
Ejecutivo Anual de Control Interno y CBN-1038 Informe de la OCI.

e Acompanamiento a las dependencias de la entidad en las auditorias realizadas
en 2018 por la Contraloria de Bogota D.C (auditoria regular vigencia 2017 y
auditorias de desempeno), facilitando el suministro de informacién al equipo
auditor.

e 12 seguimientos al estado de los requerimientos presentados por los entes
externos de control, remitidos mensualmente por correo electrénico a los jefes de

dependencia.

1.2 Dificultades en la ejecucion de la gestiéon a cargo. (items presupuestales,
técnicos, administrativos, legales y ambientales entre otros).
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Durante 2018 no se presentaron dificultades o situaciones que afectaran o limitaran
el cumplimiento del Plan Anual de Auditorias.

1.3 Mejores practicas y logros.

Mejores practicas

Durante 2018 se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron a mejorar
el ejercicio de auditoria interna al interior de la entidad:

e Formulacion e implementacion de encuestas de evaluacion sobre los ejercicios
de auditorias de gestién y evaluacién de auditores.

o Cambios en el procedimiento de auditorias internas, como la generacion de
informes preliminares para permitir la retroalimentacion de los equipos auditados
sobre el contenido de los mismos y la generacion de la instancia para que el
CICCI dirima las diferencias entre equipo auditor y equipo auditado.

¢ Estandarizacién de criterio para la redaccion de hallazgos y recomendaciones.

e Fortalecimiento de los instrumentos para la generacién de alarmas sobre
vencimiento de acciones registradas en los planes de mejoramiento.

Logros
e Ejecucion del 100% de las actividades del Plan Anual de Auditorias 2018.
e Formulacion e implementacion de instrumentos derivados del Marco

Internacional para la practica de la auditoria interna, como el Estatuto de
auditoria, Codigo de ética del auditor interno, entre otros.

1.4 Recomendaciones para mejoramiento de la gestion.

o Fortalecer la documentacion y estandarizaciéon de la metodologia para la
realizacion de auditorias internas.
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e Asesorar/acompanar la documentacion de las lineas de defensa del Sistema de
Control Interno y el MECI, conforme a la nueva estructura normativa establecida
en la Séptima Dimensién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

ISMAEL MARFINEZ GUERRERO
Jefe de Control Interno

Enero 21 de 2019
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